
Титульний аркуш 
 

28.12.2023 

(дата реєстрації емітентом електронного документа) 

№ 1 

(вихідний реєстраційний номер електронного документа) 

 

 Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, затвердженого рішенням 

Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку від 03 грудня 2013 року № 2826, 

зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 24 грудня 2013 року за № 2180/24712 (із 

змінами) (далі - Положення). 

 

директор    Качан Андрiй Вячеславович 
(посада)  (підпис)  (прізвище та ініціали керівника або уповноваженої 

особи емітента) 

 

Річна інформація емітента цінних паперів за 2022 рік 

 

I. Загальні відомості 

 

1. Повне найменування емітента: Приватне акцiонерне товариство "ЛЬВIВСЬКИЙ ОБЛАСНИЙ 

ВИРОБНИЧИЙ РИБНИЙ КОМБIНАТ" 

2. Організаційно-правова форма: Приватне акціонерне товариство 

3. Ідентифікаційний код юридичної особи: 22397707 

4. Місцезнаходження: 81642, Україна, Львівська обл., Миколаївський р-н, с. Рудники, 

Рибгоспна, 9 

5. Міжміський код, телефон та факс: 032593-35-52, 032593-35-52 

6. Адреса електронної пошти: orklviv@ukr.net 

7. Дата та рішення наглядової ради емітента, яким затверджено річну інформацію, або дата та 

рішення загальних зборів акціонерів, яким затверджено річну інформацію емітента (за 

наявності): Рішення загальних зборів акціонерів від 28.04.2023, Протокол №1рiчних загальних 

зборiв акцiонерiв 

8. Найменування, ідентифікаційний код юридичної особи, країна реєстрації юридичної особи та 

номер свідоцтва про включення до Реєстру осіб,  уповноважених надавати інформаційні 

послуги на фондовому ринку, особи, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої 

інформації від імені учасника фондового ринку (у разі здійснення оприлюднення):  

9. Найменування, ідентифікаційний код юридичної особи, країна реєстрації юридичної особи та 

номер свідоцтва про включення до Реєстру осіб, уповноважених надавати інформаційні послуги 

на фондовому ринку, особи, яка здійснює подання звітності та/або адміністративних даних до 

Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку (у разі, якщо емітент не подає 

Інформацію до Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку безпосередньо): 

Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 21676262, 

Україна, DR/00002/ARM 

 

II. Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації 

 

Річну інформацію розміщено на 

власному веб-сайті учасника фондового 

ринку 

ork.informs.net.ua 28.12.2023 

(URL-адреса сторінки) (дата) 



Зміст 
 Відмітьте (Х), якщо відповідна інформація міститься у річній інформації 

1. Основні відомості про емітента X 

2. Інформація про одержані ліцензії (дозволи) на окремі види діяльності  

3. Відомості про участь емітента в інших юридичних особах  

4. Інформація щодо корпоративного секретаря  

5. Інформація про рейтингове агентство  

6. Інформація про наявність філіалів або інших відокремлених структурних 

підрозділів емітента  

7. Судові справи емітента  

8. Штрафні санкції щодо емітента  

9. Опис бізнесу X 

10. Інформація про органи управління емітента, його посадових осіб, засновників 

та/або учасників емітента та відсоток їх акцій (часток, паїв) X 

1) інформація про органи управління X 

2) інформація про посадових осіб емітента X 

- інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента X 

- інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента X 

- інформація про будь-які винагороди або компенсації, які мають бути виплачені 

посадовим особам емітента в разі їх звільнення  

3)  інформація про засновників та/або учасників емітента, відсоток акцій (часток, 

паїв) X 

11. Звіт керівництва (звіт про управління) X 

1) вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента X 

2) інформація про розвиток емітента X 

3) інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних 

цінних паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, 

фінансового стану і доходів або витрат емітента X 

- завдання та політика емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому 

числі політика щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, 

для якої використовуються операції хеджування X 

- інформація про схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику 

ліквідності та/або ризику грошових потоків X 

4) звіт про корпоративне управління X 

- власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент X 

- кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або 

інший кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив 

застосовувати X 

- інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад 

визначені законодавством вимоги X 

- інформація про проведені загальні збори акціонерів (учасників) X 

- інформація про наглядову раду X 

- інформація про виконавчий орган X 

- опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління 

ризиками емітента X 

- перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій 

емітента X 

- інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів 

(учасників) на загальних зборах емітента X 

- порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента X 

- повноваження посадових осіб емітента X 



12. Інформація про власників пакетів 5 і більше відсотків акцій із зазначенням 

відсотка, кількості, типу та/або класу належних їм акцій X 

13. Інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета 

яких стає більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій  

14. Інформація про зміну осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна 

кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню 

пакета акцій  

15. Інформація про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов'язаних 

з голосуючими акціями акціонерного товариства, сумарна кількість прав за якими 

стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій  

16. Інформація про структуру капіталу, в тому числі із зазначенням типів та класів 

акцій, а також прав та обов'язків акціонерів (учасників) X 

17. Інформація про цінні папери емітента (вид, форма випуску, тип, кількість), 

наявність публічної пропозиції та/або допуску до торгів на фондовій біржі в частині 

включення до біржового реєстру X 

1) інформація про випуски акцій емітента X 

2) інформація про облігації емітента  

3) інформація про інші цінні папери, випущені емітентом  

4) інформація про похідні цінні папери емітента  

5) інформація про забезпечення випуску боргових цінних паперів  

6) інформація про придбання власних акцій емітентом протягом звітного періоду  

18. Звіт про стан об'єкта нерухомості (у разі емісії цільових облігацій підприємств, 

виконання зобов'язань за якими здійснюється шляхом передання об'єкта (частини 

об'єкта) житлового будівництва)  

19. Інформація про наявність у власності працівників емітента цінних паперів (крім 

акцій) такого емітента  

20. Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у розмірі понад 

0,1 відсотка розміру статутного капіталу такого емітента  

21. Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів емітента, в тому 

числі необхідність отримання від емітента або інших власників цінних паперів згоди 

на відчуження таких цінних паперів  

22. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих 

акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права 

голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі X 

23. Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами  

24. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента X 

1) інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю) X 

2) інформація щодо вартості чистих активів емітента X 

3) інформація про зобов'язання емітента X 

4) інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції X 

5) інформація про собівартість реалізованої продукції X 

6) інформація про осіб, послугами яких користується емітент X 

25. Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення 

значних правочинів  

26. Інформація про вчинення значних правочинів  

27. Інформація про вчинення правочинів, щодо вчинення яких є заінтересованість  

28. Інформація про осіб, заінтересованих у вчиненні товариством правочинів із 

заінтересованістю, та обставини, існування яких створює заінтересованість  

29. Річна фінансова звітність X 

30. Відомості про аудиторський звіт незалежного аудитора, наданий за результатами 

аудиту фінансової звітності емітента аудитором (аудиторською фірмою)  



31. Річна фінансова звітність поручителя (страховика/гаранта), що здійснює 

забезпечення випуску боргових цінних паперів (за кожним суб'єктом забезпечення 

окремо)  

32. Твердження щодо річної інформації X 

33. Інформація про акціонерні або корпоративні договори, укладені акціонерами 

(учасниками) такого емітента, яка наявна в емітента  

34. Інформація про будь-які договори та/або правочини, умовою чинності яких є 

незмінність осіб, які здійснюють контроль над емітентом  

35. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, 

що виникала протягом звітного періоду X 

36. Інформація про випуски іпотечних облігацій  

37. Інформація про склад, структуру і розмір іпотечного покриття  

1) інформація про розмір іпотечного покриття та його співвідношення з розміром 

(сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям  

2) інформація щодо співвідношення розміру іпотечного покриття з розміром 

(сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям на кожну 

дату після змін іпотечних активів у складі іпотечного покриття, які відбулися 

протягом звітного періоду  

3) інформація про заміни іпотечних активів у складі іпотечного покриття або 

включення нових іпотечних активів до складу іпотечного покриття  

4) відомості про структуру іпотечного покриття іпотечних облігацій за видами 

іпотечних активів та інших активів на кінець звітного періоду  

5) відомості щодо підстав виникнення у емітента іпотечних облігацій прав на 

іпотечні активи, які складають іпотечне покриття станом на кінець звітного року  

38. Інформація про наявність прострочених боржником строків сплати чергових 

платежів за кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими 

забезпечено іпотеками, які включено до складу іпотечного покриття  

39. Інформація про випуски іпотечних сертифікатів  

40. Інформація щодо реєстру іпотечних активів  

41. Основні відомості про ФОН  

42. Інформація про випуски сертифікатів ФОН  

43. Інформація про осіб, що володіють сертифікатами ФОН  

44. Розрахунок вартості чистих активів ФОН  

45. Правила ФОН  

46. Примітки: 

Лiцензiї(дозволи )на окремi види дiяльностi не одержувались iз-за вiдсутностi лiцензiйної 

дiяльностi.Вiдомостi про участь емiтента в iнших юридичних особах - вiдсутня. Посада 

корпоративного секретаря вiдсутня. 

Емiтент до будь-яких об`єднань пiдприємств не входить.  

Емiтент послугами рейтингового агентства не користувався. Iнших  пiдроздiлiв емiтент не 

створював. Судовi справи - вiдсутнi. 

Штрафнi санкцiї не виплачувались.Винагороди та компенсацiї не виплачувались. 

Дивiденди за звiтний перiод не нараховувались i не виплачувались.  

Процентнi облiгацiї емiтентом не випускались.  

Дисконтнi облiгацiї емiтентом не випускались.  

Цiльовi (беспроцентнi) облiгацiї емiтентом не випускались.  

Iншi цiннi папери, випуск яких пiдлягає реєстрацiї, емiтентом не випускались.  

Гарантiй третьої особи  за кожним випуском боргових ЦП за звiтний перiод не надавалось.  

Зобовязань за облiгацiями та iнвестицiями емiтент не має. 

Iнформацiя про акцiонернi або корпоративнi договори, укладенi акцiонерами (учасниками) 

такого емiтента, яка наявна в емiтента-не вiдбувалось. 



Емiтент провiв процедури обов'язкового продажу акцiй акцiонерами на вимогу власника 

домiнуючого пакету акцiй (сквiз-аут ) 

Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, 

якi здiйснюють контроль над емiтентом-не вiдбувалось. 

Реєстр власникiв iменних цiнних паперiв на пред`явника не ведеться 

Звiт про стан об'єкта нерухомостi не складався зв'язку з вiдсутнiстю випуску цiльових 

облiгацiй, виконання зобов'язань за якими забеспечене об'єктами нерухомостi.Iнформацiя про 

наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) такого емiтента - 

вiдсутня, 

 Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента акцiй у розмiрi понад 0,1 вiдсотка 

розмiру статутного капiталу такого емiтента) - вiдсутня.  

Сертифiкати акцiй не видавалися, акцiї iснують у бездокументарнiй формi. Iнформацiя про 

вчинення значних правочинiв - вiдсутня.  

Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть - вiдсутня. 

Вiдповiдно до чинного законодавства регульована iнформацiя розкривається приватними 

акцiонерними товариствами (у разi якщо щодо цiнних паперiв такого товариства не 

здiйснювалася публiчна пропозицiя) виключно шляхом її розмiщення на власному веб-сайтi та 

шляхом подання до Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку. У зв'язку iз цим 

у роздiлi "Вiдомостi щодо особливої iнформацiї та iнформацiї про iпотечнi цiннi папери, що 

виникала протягом звiтного перiоду" в колонцi "Дата оприлюднення Повiдомлення 

(Повiдомлення про iнформацiю) у загальнодоступнiй iнформацiйнiй базi даних НКЦПФР або 

через особу, яка провадить дiяльнiсть з оприлюднення регульованої iнформацiї вiд iменi 

учасникiв фондового ринку" вказана дата подання iнформацiї до НКЦПФР та розмiщення 

iнформацiї на власному веб-сайтi. 

 



ІІІ. Основні відомості про емітента 
1. Повне найменування 

 Приватне акцiонерне товариство "ЛЬВIВСЬКИЙ ОБЛАСНИЙ ВИРОБНИЧИЙ РИБНИЙ 

КОМБIНАТ" 

2. Скорочене найменування (за наявності) 

 ПрАТ "ЛЬВIВСЬКИЙ ОБЛРИБКОМБIНАТ" 

3. Дата проведення державної реєстрації 

 28.12.1994 

4. Територія (область) 

 Львівська обл. 

5. Статутний капітал (грн)  

 238182 

6. Відсоток акцій у статутному капіталі, що належать державі 

 0 

7. Відсоток акцій (часток, паїв) статутного капіталу, що передано до статутного капіталу 

державного (національного) акціонерного товариства та/або холдингової компанії 

 0 

8. Середня кількість працівників (осіб) 

 66 

9. Основні види діяльності із зазначенням найменування виду діяльності та коду за КВЕД 

 03.22 - Прiсноводне рибництво 

 20.15 - Виробництво добрив i азотних сполук 

 46.38 - Оптова торгiвля iншими продуктами харчування, у тому числi рибою 

10. Банки, що обслуговують емітента 

1) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним 

рахунком у національній валюті 

 АТ "Укрсиббанк", МФО 351005 

2) IBAN 

 UA923510050000026008631026700 

3) поточний рахунок 

 UA923510050000026008631026700 

4) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним 

рахунком у іноземній валюті 

 д/в, МФО 0 

5) IBAN 

 0 

6) поточний рахунок 

 0 

 

XI. Опис бізнесу 

 
Зміни в організаційній структурі відповідно до попередніх звітних періодів 

До складу товариства входять такi структурнi пiдроздiли:  РГ-Городок,  РГ-Комарно, 

РГ-Рудники, РГ- Ходорiв,  РГ - Янiв. Господарство з вирощування та переробки багаторiчних 

енергетичних культур. Комплекс з виробництва органiчних добрив. 

Представництв товариство не створювало.  

Змiн в органiзацiйнiй структурi не було. 

 

 

Cередньооблікова чисельність штатних працівників облікового складу (осіб), середня 



чисельність позаштатних працівників та осіб, які працюють за сумісництвом (осіб), 

чисельність працівників, які працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) 

(осіб), фонду оплати праці. Крім того, зазначаються факти зміни розміру фонду оплати 

праці, його збільшення або зменшення відносно попереднього року. Зазначається кадрова 

програма емітента, спрямована на забезпечення рівня кваліфікації її працівників 

операційним потребам емітента 

Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв - 64 особа, осiб якi працюють за 

сумiсництвом  -  2 особи, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного 

робочого часу - 2 особи. Фонд оплати працi усiх працiвникiв - 5380,5  тис. грн. Фонд оплати 

працi збiльшився вiдносно попереднього року. На пiдприємствi вiдсутня кадрова програма 

спрямована на забезпечення рiвня квалiфiкацiї працiвникiв. 

 

Належність емітента до будь-яких об'єднань підприємств, найменування та 

місцезнаходження об'єднання,  зазначаються опис діяльності об'єднання, функції та 

термін участі емітента у відповідному об'єднанні, позиції емітента в структурі об'єднання 

Емiтент не входить до будь-яких обєднань. 

 

Cпільна діяльність, яку емітент проводить з іншими організаціями, підприємствами, 

установами, при цьому вказуються сума вкладів, мета вкладів (отримання прибутку, інші 

цілі) та отриманий фінансовий результат за звітний рік по кожному виду спільної 

діяльності 

Спiльна дiяльнiсть не ведеться. 

 

Будь-які пропозиції щодо реорганізації з боку третіх осіб, що мали місце протягом звітного 

періоду, умови та результати цих пропозицій 

Пропозицiй з боку третiх осiб не було. 

 

Опис обраної облікової політики (метод нарахування амортизації, метод оцінки вартості 

запасів, метод обліку та оцінки вартості фінансових інвестицій тощо) 

Бухгалтерський облiк господарських операцiй ведеться в журнально-ордернiй формi 

рахiвництва у вiдповiдностi до "Положення про органiзацiю бухгалтерського облiку та звiтностi 

в Українi". Запис в регiстрах бухгалтерського облiку проводиться на пiдставi первинних 

облiкових документiв, якi фiксують факти здiйснення господарських операцiй. Бухгалтерська 

звiтнiсть пiдприємства вiдображає наростаючим пiдсумком майновий та фiнансовий стан, 

результати господарської дiяльностi грунтуються на даних синтетичного та аналiтичного облiку. 

Фiнансова звiтнiсть пiдготовлена вiдповiдно до затверджених Мiнiстерством фiнансiв України i 

зареєстрованих в мiнiстерствi юстицiї Положень ( стандартiв): Положення (стандарту) 

бухгалтерського облiку 2 "Баланс", Положення (стандарту) бухгалтерського облiку 3 "Звiт про 

фiнансовi результати", та iншими стандартами, що регулюють порядок ведення бухгалького 

облiку та складання фiнансової звiтностi в Українi, а також "Положенням про надання 

регулярної iнформацiї акцiонерними товариствами та пiдприємствами - емiтентами облiгацiй", 

затверджених рiшенням ДКЦПФР вiд 17.01.2000 р. № 3, iнших нормативних актiв,що 

регулюють дiяльнiсть учасникiв фондового ринку. Основнi засоби вiдображенi в облiку за 

фактичними витратами на їх придбання, доставку та встановлення, спорудження i виготовлення, 

з урахуванням сум декiлькох обов'язкових дооцiнок. Нарахування амортизацiї основних засобiв 

проводиться у вiдповiдностi з українським податковим законодавством - прямолiнiйним 

методом iз застосуванням строкiв, встановлених для кожного об'єкта. Товарно-матерiальнi 

цiнностi облiковуються по сальдовому методi. Облiк малоцiнних та швидкозношуваних 

предметiв вiдповiдає вимогам "Положення..."№ 250. Облiк товарно-матерiальних цiнностей 

здiйснюється пiдприємством за цiною придбання, згiдно з прихiдними документами за 

вирахуванням сум податку на додану вартiсть, що вiднесенi на розрахунки з бюджетом. Знос на 



пiдприємствi нараховується в розмiрi 100 % при передачi їх в експлуатацiю. Облiк витрат, що 

вiдноситься на собiвартiсть продукцiї визначається згiдно з "Типовим положенням про 

планування, облiк i калькулювання собiвартостi продукцiї (товарiв, робiт, послуг) в 

промисловостi". Облiк грошових коштiв та розрахункiв ведеться Товариством у вiдповiдностi з 

нормативними документами та вимогами до бухгалтерського облiку пiдприємства та 

органiзацiй: моментом реалiзацiї продукцiї ( послуг) рахується вiдвантажена замовником 

продукцiя (виконанi роботи). Роздiл Положення (стандарту) 24 "Прибуток на акцiю" 

заповнюється вiдповiдно до п. 39-45 "Положення (стандарту) "Звiт про фiнансовi результати". 

Запаси пiдприємства включають паливо, запаснi частини, корма та iншi матерiали. Собiвартiсть 

запасiв включає витрати на придбання та доставку, дебiторська заборгованiсть вiдображена за 

чистою реалiзацiйною вартiстю. Iнша дебiторська заборгованiсть складається iз заборгованостi, 

що не повязана з наданням послуг та продажем продукцiї. 

 

Основні види продукції або послуг, що їх виробляє чи надає емітент, за рахунок продажу 

яких емітент отримав 10 або більше відсотків доходу за звітний рік, у тому числі обсяги 

виробництва (у натуральному та грошовому виразі), середньо реалізаційні ціни, суму 

виручки, окремо надається інформація про загальну суму експорту, а також частку 

експорту в загальному обсязі продажів, перспективність виробництва окремих товарів, 

виконання робіт та надання послуг; залежність від сезонних змін; про основні ринки збуту 

та основних клієнтів; основні ризики в діяльності емітента, заходи емітента щодо 

зменшення ризиків, захисту своєї діяльності та розширення виробництва та ринків збуту; 

про канали збуту й методи продажу, які використовує емітент; про джерела сировини, їх 

доступність та динаміку цін; інформацію про особливості стану розвитку галузі 

виробництва, в якій здійснює діяльність емітент, рівень впровадження нових технологій, 

нових товарів, його становище на ринку; інформацію про конкуренцію в галузі, про 

особливості продукції (послуг) емітента; перспективні плани розвитку емітента; кількість 

постачальників за основними видами сировини та матеріалів, що займають більше 10 

відсотків у загальному обсязі постачання, у разі якщо емітент здійснює свою діяльність у 

декількох країнах, необхідно зазначити ті країни, у яких емітентом отримано 10 або більше 

відсотків від загальної суми доходів за звітний рік  

Товариство вирощує  товарну рибу та рибопосадковий матерiал. Споживачами рибної продукцiї 

є населення Львова та областi. Галузь рибного господарства має наявнiсть резервiв росту обсягiв 

виробництва, так як попит на продукцiю збiльшується. Конкурентами є фермерськi 

господарства. Вилов товарної риби - 626,17 т, реалiзовано - 409,5 т на  35 405 616,58 тис. грн., в 

т.ч. ПДВ 20%. 

 

Основні придбання або відчуження активів за останні п'ять років. Якщо підприємство 

планує будь-які значні інвестиції або придбання, пов'язані з його господарською 

діяльністю, їх необхідно описати, включаючи суттєві умови придбання або інвестиції, їх 

вартість і спосіб фінансування  

Придбання: машини та обладнання,механiзми - 245,0 тис. грн., транспортнi засоби - 3291,0 

тис.грн. 

Вiдчуження: механiзми, будинки. споруди - 1632,4 тис.грн.  

 

 

 

Основні засоби емітента, включаючи об'єкти оренди та будь-які значні правочини 

емітента щодо них; виробничі потужності та ступінь використання обладнання; спосіб 

утримання активів, місцезнаходження основних засобів. Крім того, необхідно описати 

екологічні питання, що можуть позначитися на використанні активів підприємства, плани 

капітального будівництва, розширення або удосконалення основних засобів, характер та 



причини таких планів, суми видатків, у тому числі вже зроблених, опис методу 

фінансування, прогнозні дати початку та закінчення діяльності та очікуване зростання 

виробничих потужностей після її завершення 

Основнi засоби Товариства - це будiвлi i споруди, стави, обладнання. Орендованих основних 

засобiв немає Активи утримуються своїми силами, планiв щодо капiтального будiвництва немає. 

Виробничi потужностi використовуються на 80 %. Екологiчних питань, якi можуть позначитись 

на використаннi активiв не виявлено. 

 

Проблеми, які впливають на діяльність емітента; ступінь залежності від законодавчих або 

економічних обмежень 

Вирощування рибної продукцiї є сезонним виробництвом. В звязку з цим товариство вимушено 

користуватися кредитами (позиками). 

 

Опис обраної політики щодо фінансування діяльності емітента, достатність робочого 

капіталу для поточних потреб, можливі шляхи покращення ліквідності за оцінками 

фахівців емітента 

ПрАТ є самостiйним госпрозрахунковим пiдприємством i державного фiнансування не одержує. 

Фiнансова стiйкiсть оцiнюється за спiввiдношенням власного i позиченого капiталу у активах 

пiдприємства, за темпами нагромадження власного капiталу, спiввiдношенням довготермiнових 

i короткотермiнових зобов'язань пiдприємства, достатнiм забезпеченням матерiальних 

оборотних активiв власними джерелами. 

Платоспроможнiсть пiдприємства визначається за даними балансу на основi характеристик 

лiквiдностi оборотних коштiв. 

 

Вартість укладених, але ще не виконаних договорів (контрактів) на кінець звітного 

періоду (загальний підсумок) та очікувані прибутки від виконання цих договорів 

таких немає. 

 

Стратегія подальшої діяльності емітента щонайменше на рік (щодо розширення 

виробництва, реконструкції, поліпшення фінансового стану, опис істотних факторів, які 

можуть вплинути на діяльність емітента в майбутньому) 

На наступний рiк Товариство планує наступнi напрямки своєї дiяльностi: погашення 

дебiторської та кредиторської заборгованостi, подальше удосконалення структури товариства i 

апарату управлiння товариством. 

 

Опис політики емітента щодо досліджень та розробок, вказати суму витрат на дослідження 

та розробку за звітний рік 

Дослiджень не проводилось. 

 

Інша інформація, яка може бути істотною для оцінки інвестором фінансового стану та 

результатів діяльності емітента, у тому числі, за наявності, інформацію про результати та 

аналіз господарювання емітента за останні три роки у формі аналітичної довідки в 

довільній формі 

На пiдставi аналiзу показникiв фiнансового стану Приватного АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"Львiвський облрибкомбiнат", можна сказати, що станом на 31.12.2022 року Товариство має  

достатнiй рiвень фiнансової стiйкостi i незалежне вiд зовнiшнiх джерел фiнансування. 

 

 

IV. Інформація про органи управління 
Орган 

управління 
Структура Персональний склад 



Директор Директор є одноособовим виконавчим 

органом Товариства, який здiйснює 

керiвництво поточною дiяльнiстю 

Товариства. 

До 11.10.2022-  Ратич Данило 

Олегович  

з 12.10.2022- Качан Андрiй 

Вячеславович  

 

Наглядова рада Наглядова рада складається з голови та 

членiв наглядової ради 

До 7.10.2022 -Голова Наглядової  ради 

Свiщов Вiталiй Олександрович, Член 

Наглядової ради Свiщов Олександр 

Юрiйович, Член Наглядової ради 

Мелесова-Вальчак Лейла Магомедiвна 

З 7.10.2022 - Голова Наглядової  ради 

Свiщов Вiталiй Олександрович, Член 

Наглядової ради Свiщов Олександр 

Юрiйович, Член Наглядової ради Осика 

Максим Петрович (незалежний 

директор ) 

 

 



V. Інформація про посадових осіб емітента 

1. Інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента 

№ з/п Посада Прізвище, ім'я, по батькові 

Рік 

народ

ження 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Найменування 

підприємства, 

ідентифікаційний код 

юридичної особи та посада, 

яку займав 

Дата набуття 

повноважень 

та термін, на 

який обрано 

(призначено) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 

Директор до 11.10.2022 Ратич Данило Олегович 1994 вища 6 

Львiвський комунальний 

заклад "Клуб iгрових видiв 

спорту",  Заступник 

директора з 

адмiнiстративно-господарськ

ої роботи, 0, Львiвський 

комунальний заклад "Клуб 

iгрових видiв спорту",  

Заступник директора з 

адмiнiстративно-господарськ

ої роботи 

08.05.2020, 1 

рiк 

Опис: 
Керiвник Товариства, надiлений  всiма повноваженнями першої особи, що не суперечить дiючому законодавству та Статуту Товариства.  

Посадова особа отримує заробiтну плату згiдно штатного ропису.В звiтному роцi посадова особа додаткової винагороди не отримувала. Iнших 

посад на будь-яких пiдприємствах особа не займає. За рiшенням Наглядової ради Приватного  акцiонерного товариства "Львiвський обласний 

виробничий рибний комбiнат" (Протокол №7 вiд 08.05.2020 року) обрано Директором Товариства Ратича Данила Олеговича, з 09.05.2020 року; 

строк, на який обрано особу, - 1 рiк. За рiшенням Наглядової ради Приватного  акцiонерного товариства "Львiвський обласний виробничий рибний 

комбiнат" (Протокол №11/05-2021 вiд 11.05.2021 року) обрано Ратича Данила Олеговича на посаду Директора Товариства  та враховуючи те, що 

згiдно Протоколу засiдання Наглядової ради Приватного  акцiонерного товариства "Львiвський обласний виробничий рибний комбiнат" (Протокол 

№7 вiд 08.05.2020 року  Ратич Данило Олегович обраний (призначений) на посаду  Директора Товариства з 09.05.2020 року, пiдтверджено 

(схвалено)  призначення  Ратича Данила Олеговича на посаду Директора Товариства з 09.05.2020 року та продовжено з ним трудовi вiдносини на 

Товариствi на посадi Директора Товариства строком (термiном) на 1 рiк. За рiшенням Наглядової ради Приватного акцiонерного товариства 

"Львiвський обласний виробничий рибний комбiнат" (Протокол №12/05-2022 вiд 12.05.2022 року) обрано Директором Товариства Ратича Данила 

Олеговича з 12 травня 2022 року(термiном) на 1 (один) рiк, повноваження якого передбаченi Статутом ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "ЛЬВIВСЬКИЙ ОБЛАСНИЙ ВИРОБНИЧИЙ РИБНИЙ КОМБIНАТ" Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не 

має. Частка, якою володiє така особа в статутному капiталi емiтента (у вiдсотках) - 0. Iншi посади, якi обiймала особа протягом останнiх 5 рокiв:  з 

01.10.2018 року по 14.04.2020 року - Львiвський комунальний заклад "Клуб iгрових видiв спорту", посада: Заступник директора з 

адмiнiстративно-господарської роботи.  

2 
головний бухгалтер 

05.09.2022 
Габрук Лiлiя Володимирiвна 1968 вища 34 

ТОВ "НАД МОРЕМ", 

бухгалтер, 0, ТОВ "НАД 

МОРЕМ", бухгалтер. 

09.05.2020, 

безстроково 



бухгалтер ФГ "Галицьке  

 

Опис: 
Повноваження та обов'язки визначенi Статутом. За Наказом Голови Правлiння Приватного  акцiонерного товариства "Львiвський обласний 

виробничий рибний комбiнат" (Наказ - к №08/05-02 вiд 08.05.2020 року) призначено на посаду Головного бухгалтера  з 09.05.2020 року; строк, на 

який призначено особу, - особа призначається безстроково. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Частка, якою володiє 

така особа в статутному капiталi емiтента (у вiдсотках) - 0. Iншi посади, якi обiймала особа протягом останнiх 5 рокiв: з 16.12.2015 року по 

18.05.2016 року: Луцька об'єднана державна податкова iнспекцiя Головного управлiння ДФС у Волинськiй областi, посада: перший заступник 

начальника; з 19.05.2016 року по 25.04.2017 року: Залiзнична об'єднана Державна Податкова Iнспекцiя ДФС у Львiвськiй областi, посада: головний 

державний ревiзор-iнспектор сектору податкiв i зборiв з юридичних осiб; з 26.04.2017 року по 11.05.2017 року: Головне управлiння ДФС у 

Львiвськiй областi, посада: старший державний ревiзор - iнспектор вiддiлу перевiрок у сферi торгiвлi, управлiння аудиту; з 18.05.2017 року по 

29.08.2017 року: ПП "IКФ "Iнтехна - Львiв", посада: Головний бухгалтер; з 30.08.2017 року по 22.04.2019 року: ТзОВ "Ресторанна компанiя 

"Рестарон", посада: Головний бухгалтер; з 19.08.2019 року -  ТОВ "НАД МОРЕМ", посада: бухгалтер. 

3 

Голова Наглядової ради 
Свiщов Вiталiй 

Олександрович 
1994 вища 5 

Фiзична особа - пiдприємець, 

0, Фiзична особа - 

пiдприємець 

11.10.2022, 3 

роки 

Опис: 
Повноваження та обов'язки визначенi Статутом. За рiшенням рiчних загальних зборiв Приватного  акцiонерного товариства "Львiвський обласний 

виробничий рибний комбiнат" (Протокол №1 вiд 07.05.2020 року)  обрано Головою Наглядової ради (представник ТзОВ "Магнолiя").  За 

рiшенням рiчних загальних зборiв Приватного  акцiонерного товариства "Львiвський обласний виробничий рибний комбiнат" (Протокол №1 вiд 

27.04.2021 року)  обрано Головою Наглядової ради (акцiонер). За рiшенням Наглядової ради Приватного акцiонерного товариства "Львiвський 

обласний виробничий рибний комбiнат" (Протокол №11/10-2022-1 вiд 11.10.2022 року) обрано Головою Наглядової ради Свiщова Вiталiя 

Олександровича. Особа є акцiонером Приватного акцiонерного товариства "Львiвський обласний виробничий рибний комбiнат". Частка, якою 

володiє особа в статутному капiталi емiтента (у вiдсотках) -33,001234 %.  Iншi посади, якi обiймала особа протягом останнiх 5 рокiв: з 11.07.2016 

р. по сьогоднiшнiй день - Фiзична особа - пiдприємець", посада - немає. Згоди на розкриття паспортних даних немає.Непогашеної судимостi за 

корисливi та посадовi злочини не має; строк обрання 3 роки.  

4 

член Наглядової ради Свiщов Олександр Юрiйович 1970 вища 14 

ТОВ "Городоцький шлях", 

Директор, 0, ТОВ 

"Городоцький шлях", 

Директор 

07.10.2022, 3 

роки 

Опис: 
Повноваження та обов'язки визначенi Статутом. За рiшенням рiчних загальних зборiв Приватного  акцiонерного товариства "Львiвський обласний 

виробничий рибний комбiнат" (Протокол №1 вiд 07.05.2020 року)  обрано членом Наглядової ради(представник ТзОВ "Магнолiя").  За рiшенням 

рiчних загальних зборiв Приватного  акцiонерного товариства "Львiвський обласний виробничий рибний комбiнат" (Протокол №1 вiд 27.04.2021 

року)  обрано членом Наглядової ради (акцiонер). За рiшенням позачергових загальних зборiв Приватного акцiонерного товариства "Львiвський 

обласний виробничий рибний комбiнат" (Протокол №1 вiд 07.10.2022 року) обрано Членом Наглядової ради Свiщова Олександра Юрiйовича. 

Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має; строк обрання 3 роки. Особа є акцiонером Приватного акцiонерного товариства 

"Львiвський обласний виробничий рибний комбiнат". Частка, якою володiє особа в статутному капiталi емiтента (у вiдсотках) -66,998765 %.  Iншi 

посади, якi обiймала особа протягом останнiх 5 рокiв: з 07.10.2022р. по сьогоднiшнiй день - Фiзична особа - пiдприємець, посада - немає;  Згоди на 



розкриття паспортних даних немає. 

5 

член Наглядової ради 

до 29.03.2022 

Мелесова - Вальчак Лейла 

Магомедiвна 
1979 вища 11 

 Фiзична особа - пiдприємець 

Свiщов Вiталiй 

Олександрович, посада - 

менеджер (управитель), 0,  

Фiзична особа - пiдприємець 

Свiщов Вiталiй 

Олександрович, посада - 

менеджер (управитель) 

07.05.2020, 3 

роки 

Опис: 
Повноваження та обов'язки визначенi Статутом. За рiшенням рiчних загальних зборiв Приватного  акцiонерного товариства "Львiвський обласний 

виробничий рибний комбiнат" (Протокол №1 вiд 07.05.2020 року)  обрано членом Наглядової ради (представник ТзОВ "Компанiя "Верона").  За 

рiшенням рiчних загальних зборiв Приватного  акцiонерного товариства "Львiвський обласний виробничий рибний комбiнат" (Протокол №1 вiд 

27.04.2021 року)  обрано членом Наглядової ради ( преставник акцiонера ). Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має; строк 

обрання 3 роки. Частка, якою володiє така особа в статутному капiталi емiтента (у вiдсотках) - 0. Iншi посади, якi обiймала особа протягом останнiх 

5 рокiв:  з 12.06.2018 р. по 28.09.2018 р., - Фiзична особа - пiдприємець Свiщов Вiталiй Олександрович, посада - менеджер (управитель); з 

02.07.2020 р. по сьогоднiшнiй день - Фiзична особа - пiдприємець". 

6 

Директор з 12.10.2022 Качан Андрiй Вячеславович 1987 вища 14 

ТОВ 

"Алко-Трейдинг,менеджер, 0, 

ТзОВ 

"Алко-Трейдинг,менеджер 

12.10.2022, 5 

рокiв 

Опис: 
Керiвник Товариства, надiлений  всiма повноваженнями першої особи, що не суперечить дiючому законодавству та Статуту Товариства.  

Посадова особа отримує заробiтну плату згiдно штатного ропису.В звiтному роцi посадова особа додаткової винагороди не отримувала. Iнших 

посад на будь-яких пiдприємствах особа не займає. За рiшенням Наглядової ради Приватного акцiонерного товариства "Львiвський обласний 

виробничий рибний комбiнат" (Протокол №11/10-2022-2 вiд 11.10.2022 року) обрано Директором Товариства Качана Андрiя Вячеславовича з 12 

жовтня 2022 року, строком на 5 (п'ять) рокiв. Повноваження Директора передбаченi Статутом ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"ЛЬВIВСЬКИЙ ОБЛАСНИЙ ВИРОБНИЧИЙ РИБНИЙ КОМБIНАТ". Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Частка, 

якою володiє така особа в статутному капiталi емiтента (у вiдсотках) - 0. Iншi посади, якi обiймала особа протягом останнiх 5 рокiв: менеджер 

ТзОВ "Алко-Трейдинг". Згоди на розкриття паспортних даних немає. 

7 

головний бухгалтер з 

06.09.2022 
Заверуха Анна Зiновiївна 1987 вища 12 

Джерело",головний 

бухгалтер, 0, 

Джерело",головний 

бухгалтер 

06.09.2022, 

безстроково 

Опис: 
Повноваження та обов'язки визначенi Статутом. Призначено на посаду Головного бухгалтера Приватного акцiонерного товариства "Львiвський 

обласний виробничий рибний комбiнат" Заверуху Анну Зiновiївну на пiдставi наказу Директора № 05/09/02 К вiд 05.09.2022 р.  Посадова особа 

призначена з 06.09.2022р. на безстроковий термiн. Посади, якi обiймала особа протягом останнiх 5 рокiв: головний бухгалтер ФГ "Галицьке 

Джерело" з 2012 року. Часткою в статутному капiталi емiтента та пакетом акцiй емiтента не володiє. Непогашеної судимостi за корисливi та 



посадовi злочини немає. Згода на розкриття паспортних даних не надана. 

8 

член Наглядової 

ради(незалежний 

директор) до 7.10.2022 

Качан Андрiй Вячеславович  

до 07.10.2022 
1987 вища 14 

ТОВ "Алко-Трейдинг, 

менеджер, 0, ТОВ 

"Алко-Трейдинг, менеджер 

29.03.2022, 3 

роки 

Опис: 
Повноваження та обов'язки визначенi Статутом. За рiшенням рiчних загальних зборiв Приватного акцiонерного товариства "Львiвський обласний 

виробничий рибний комбiнат" (Протокол №1 вiд 29.03.2022 року) обрано Членом Наглядової ради Качана Андрiя Вячеславовича. Непогашеної 

судимостi за корисливi та посадовi злочини не має; строк обрання 3 роки. Частка, якою володiє особа в статутному капiталi емiтента на перiод 

перебування членом Наглядової ради (у вiдсотках) - 0,454064%; обрана особа  незалежним членом Наглядової ради (незалежним директором) який 

вiдповiдає вимогам ст. 53-1. Закону України "Про акцiонернi товариства". Iншi посади, якi обiймала особа протягом останнiх 5 рокiв: менеджер. 

Згоди на розкриття паспортних даних немає.  

 

 

9 

член Наглядової 

ради(незалежний 

директор) 

Осика Максим Петрович 2001 вища 2 

 С/ГТзОВ 

"ДОБРОБУТ",керiвник, 0,     

С/ГТзОВ 

"ДОБРОБУТ",керiвник 

07.10.2022, 3 

роки 

Опис: 
Повноваження та обов'язки визначенi Статутом. За рiшенням позачергових загальних зборiв Приватного акцiонерного товариства "Львiвський 

обласний виробничий рибний комбiнат" (Протокол №1 вiд 07.10.2022 року) обрано Членом Наглядової ради Осика Максима Петровича. Частка, 

якою володiє така особа в статутному капiталi емiтента (у вiдсотках) - 0. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має; строк 

обрання 3 роки. Особа обрана  як незалежний член Наглядової ради (незалежний директор) який вiдповiдає вимогам ст. 53-1. Закону України "Про 

акцiонернi товариства". Iншi посади, якi обiймала особа протягом останнiх 5 рокiв: керiвник С/Г ТЗОВ "ДОБРОБУТ". Згоди на розкриття 

паспортних даних немає. 

 



2. Інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента 

Посада 

Прізвище, ім'я, по батькові фізичної 

особи або повне найменування 

юридичної особи  

 

Кількість 

акцій 

(шт.) 

Від 

загальної 

кількості 

акцій (у 

відсотках) 

Кількість за видами акцій 

Прості іменні Привілейовані іменні 

1 2 3 4 5 6 

Директор Качан Андрiй Вячеславович 0 0 0 0 

головний бухгалтер Заверуха Анна Зiновiївна 0 0 0 0 

Голова Наглядової ради Свiщов Вiталiй Олександрович 14 972 33,001234 14 972 0 

член Наглядової ради Свiщов Олександр Юрiйович 30 396 66,998765 30 396 0 

незалежний член Наглядової 

ради (незалежний директор) 

Осика Максим Петрович 0 0 0 0 

 



VI. Інформація про засновників та/або учасників емітента та відсоток акцій 

(часток, паїв) 

Найменування юридичної 

особи засновника та/або 

учасника 

Ідентифікаційн

ий код 

юридичної 

особи 

засновника 

та/або учасника 

Місцезнаходження 

Відсоток акцій 

(часток, паїв), які 

належать 

засновнику та/або 

учаснику (від 

загальної 

кількості) 

    

Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи 

Відсоток акцій 

(часток, паїв), які 

належать 

засновнику та/або 

учаснику (від 

загальної 

кількості) 

Свiщов Вiталiй Олександрович 33,001234 

Свiщов Олександр Юрiйович 66,998765 

Усього 100 

 

VII. Звіт керівництва (звіт про управління) 
 

1. Вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента 
Українська економiка знаходиться в затяжнiй кризi, ускладненiй вiйськовим конфлiктом . У 

2022 роцi  умови для розвитку української економiки в цiлому залишалися несприятливими. 

Керiвництво Товариства має намiр в подальшому розвивати пiдприємницьку дiяльнiсть в 

Українi. На думку керiвництва, пiдприємство може продовжувати свою дiяльнiсть на 

безперервнiй основi, враховуючи належний рiвень достатностi його капiталу. 

Основнi  напрямки дiяльностi  Товариства: 1. Дiяльнiсть по вирощуваннi товарної риби та 

рибопосадкового матерiалу. 2. Дiяльнiсть по виробництву органiчних добрив. 3. Дiяльнiсть по 

вирощуваннi та переробцi багаторiчних (енергетичних ) культур. 4. Здiйснення оптової та 

роздрiбної торгiвельної дiяльностi продуктами виробництва. 5. Дiяльнiсть з надання 

рекреацiйних послуг." Основним ринком збуту є регiональний та мiсцевий ринки, якi 

складаються з покупцiв Львiвської областi та iнших сусiднiх областей України. Особливiстю 

розвитку галузi, у якiй здiйснює дiяльнiсть товариство, а саме: вирощування риби, є те, що 

виробництво данної продукцiї є матерiаломiстким, тобто матерiальнi витрати у структурi 

виробничих витрат займають 70-85%. Найбiльшу частку виробничих витрат становлять 

сировина, корми, ПММ та податки. На вартiсть продукцiї впливають високi  цiни на сировину 

корми, ПММ та  податкове навантаження. Iснуюча проблема зi збутом продукцiї - низька 

платоспроможнiсть населення. Основним шляхом пiдвищення конкурентоспроможностi є 

необхiднiсть налагодження тiсних зв'язкiв з покупцями та розробка нових механiзмiв 

розрахунку з тим, щоб створити цiнову полiтику бiльш гнучкою i привабливою. Також 

Товариство проводить маркетинговi дослiдження ринкiв постачання та збуту, розширює 

дистриб'юторську мережу. Вживаються заходи по виготовленню конкурентноспроможної 

продукцiї. 

Керiвництвом вживаються усi необхiднi заходи для пiдтримання стабiльної дiяльностi 

товариства в умовах, що склалися в країнi. Однак наразi невiдомо, як буде у подальшому 

розвиватися ситуацiя у країнi в цiлому та, вiдповiдно, неможливо визначити, як це може 

вплинути на результати дiяльностi та фiнансовий стан товариства. А вiдповiдно i скласти бiльш 

детальнi перспективнi плани розвитку товариства немає можливостi.  



Серед загальних планiв розвитку дiяльностi товариства можна видiлити такi: 

1. Збiльшення обсягiв виробництва продукцiї.  

2. Впровадження нових технологiй.  

3. Реконструкцiя потужностей. 

 

 

2. Інформація про розвиток емітента 
Приватне акцiонерне  товариство "Львiвський обласний виробничий рибний комбiнат"  

(iдентифiкацiйний код  22397707)  (надалi - Товариство) перейменовано та змiнено тип  з 

Публiчного акцiонерного товариства  "Львiвський обласний виробничий рибний комбiнат"  

(iдентифiкацiйний код  22397707) рiшенням позачергових загальних зборiв акцiонерiв 

(протокол №2 вiд 20 вересня 2016 року). В свою чергу Публiчне акцiонерного товариства  

"Львiвський обласний виробничий рибний комбiнат" змiнило своє найменування (протокол 

загальних зборiв акцiонерiв вiд 11.04.2013р №1) з Вiдкритого акцiонерного товариства    

"Львiвський обласний виробничий рибний комбiнат" (iдентифiкацiйний код  22397707), яке 

засноване шляхом перетворення орендного пiдприємства   "Львiвський обласний виробничий 

рибний комбiнат" у Вiдкрите акцiонерне товариство "Львiвський обласний виробничий рибний 

комбiнат" згiдно з наказом Регiонального вiддiлення фонду державного майна України по 

Львiвськiй областi вiд 28 грудня 1994 року № 1308, статут якого зареєстровано Яворiвською 

районною Радою народних депутатiв 28 грудня 19994 року(реєстрацiйний номер 22397707).         

Дiяльнiсть пiдприємства у високiй мiрi залежить вiд купiвельної спроможностi населення та цiн 

на сировину та енергоносiї. Основнi  напрямки дiяльностi  Товариства:  

1.Дiяльнiсть по вирощуваннi товарної риби та рибопосадкового матерiалу. 2. Дiяльнiсть по 

виробництву органiчних добрив. 3. Дiяльнiсть по вирощуваннi та переробцi багаторiчних 

(енергетичних ) культур. 4. Здiйснення оптової та роздрiбної торгiвельної дiяльностi продуктами 

виробництва. 5. Дiяльнiсть з надання рекреацiйних послуг. 

Протягом звiтного перiоду змiн стосовно видiв дiяльностi, а також такi подiї розвитку як злиття, 

подiл, приєднання, перетворення, видiл не вiдбувалися. 

 

 

3. Інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних цінних 

паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового 

стану і доходів або витрат емітента, зокрема інформацію про: 
Товариством у звiтному роцi не укладались деривативи та не вчинялись правочини щодо 

похiдних цiнних паперiв. Тому данi про завдання та полiтику емiтента щодо управлiння 

фiнансовими ризиками, у тому числi полiтику щодо страхування кожного основного виду 

прогнозованої операцiї, для якої використовуються операцiї хеджування а також про схильнiсть 

емiтента до цiнових ризикiв, кредитного ризику, ризику лiквiдностi та/або ризику грошових 

потокiв вiдсутнi. 

 

1) завдання та політику емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі 

політику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої 

використовуються операції хеджування 
З метою захисту прав та законних iнтересiв акцiонерiв Товариство забезпечує комплексний, 

незалежний, об'єктивний та професiйний контроль за фiнансово-господарською дiяльнiстю 

Товариства. Дiюча у Товариствi система контролю за його фiнансово-господарською дiяльнiстю 

сприяє: збереженню та рацiональному використанню фiнансових i матерiальних ресурсiв 

Товариства; забезпеченню точностi та повноти бухгалтерських записiв; пiдтриманню прозоростi 

та достовiрностi фiнансових звiтiв; запобiганню та викриттю фальсифiкацiй та помилок; 

забезпеченню стабiльного та ефективного функцiонування товариства. 

Контроль за фiнансово-господарською дiяльнiстю товариства здiйснюється як через можливiсть 



залучення незалежного зовнiшнього аудитора (аудиторської фiрми), так i через механiзми 

внутрiшнього контролю. Система внутрiшнього контролю товариства забезпечує здiйснення 

стратегiчного, оперативного та поточного контролю за його фiнансово-господарською 

дiяльнiстю: 

Товариство забезпечує проведення об'єктивного та професiйного контролю за його 

фiнансово-господарською дiяльнiстю. 

Особи, якi здiйснюють контроль за фiнансово-господарською дiяльнiстю Товариства, звiтують 

про результати перевiрок загальним зборам товариства. Наглядова рада забезпечує 

функцiонування належної системи контролю, а також здiйснення стратегiчного контролю за 

фiнансово-господарською дiяльнiстю товариства; З метою ефективного виконання зазначених 

функцiй до компетенцiї наглядової ради належать, зокрема, повноваження щодо: перевiрки 

достовiрностi фiнансової звiтностi до її оприлюднення та (або) подання на розгляд загальних 

зборiв акцiонерiв.  

З метою забезпечення впевненостi акцiонерiв, потенцiйних iнвесторiв, кредиторiв та iнших 

заiнтересованих осiб у надiйному функцiонуваннi системи внутрiшнього контролю, пiдсилення 

вiрогiдностi фiнансової iнформацiї товариство може забезпечити проведення незалежного 

зовнiшнього аудиту шляхом залучення аудиторiв (аудиторських фiрм), якi мають право на 

проведення аудиторської дiяльностi вiдповiдно до чинного законодавства; виявлення недолiкiв 

системи контролю, розробки пропозицiй та рекомендацiй щодо її вдосконалення. 

Функцiя управлiння ризиками в Товариствi здiйснюється стосовно фiнансових, операцiйних та 

юридичних ризикiв. Фiнансовi ризики складаються з ринкового ризику, кредитного ризику та 

ризику лiквiдностi. Основними цiлями управлiння фiнансовими ризиками є визначення лiмiтiв 

ризику й нагляд за тим, щоб цi лiмiти не перевищувалися. Управлiння операцiйними та 

юридичними ризиками має на метi забезпечення належного функцiонування внутрiшнiх 

процедур та полiтики, що спрямованi на мiнiмiзацiю цих ризикiв. 

 

 

 

2) схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або 

ризику грошових потоків 
Основними ризиками в дiяльностi Товариства є полiтична та економiчна нестабiльнiсть; змiни 

законодавства та оподаткування; iнфляцiйнi процеси в економiцi України. З метою уникнення 

фiнансових ризикiв Компанiя використовує полiтику надання товарної продукцiї та послуг на 

умовах як пiсляоплати так i передоплати. 

 

 

 

4. Звіт про корпоративне управління: 

1) посилання на: 

власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент 
У  Товариствi  вiдсутнiй Кодекс корпоративного управлiння. 

 

кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або інший 

кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив застосовувати 
Товариство не користується кодексом корпоративного управлiння фондової бiржi, об'єднання 

юридичних осiб або iншим кодексом корпоративного управлiння. Товариством не приймалося 

рiшення про добровiльне застосування перелiчених кодексiв. Крiм того, акцiї ПрАТ на 

фондових бiржах не торгуються, Товариство не є членом будь-якого об'єднання юридичних осiб. 

У зв'язку з цим, посилання на зазначенi в цьому пунктi кодекси не наводяться. 

 

вся відповідна інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад 



визначені законодавством вимоги 
   Товариство не застосовує практику корпоративного управлiння понад визначенi 

законодавством вимоги. Товариство в своїй дiяльностi керується принципами корпоративного 

управлiння, якi затверджено Рiшенням НКЦПФР №955 вiд 22.07.2014р. та не вiдхиляється вiд 

вимог цих принципiв. 

 

2) у разі якщо емітент відхиляється від положень кодексу корпоративного управління, 

зазначеного в абзацах другому або третьому пункту 1 цієї частини, надайте пояснення, від 

яких частин кодексу корпоративного управління такий емітент відхиляється і причини 

таких відхилень. У разі якщо емітент прийняв рішення не застосовувати деякі положення 

кодексу корпоративного управління, зазначеного в абзацах другому або третьому пункту 1 

цієї частини, обґрунтуйте причини таких дій 
У  Товариствi  вiдсутнiй Кодекс корпоративного управлiння. 

 

3) інформація про загальні збори акціонерів (учасників) 
 

Вид загальних зборів 
річні позачергові 

X  

Дата проведення 29.03.2022 

Кворум зборів 99,9515 

Опис Перелiк питань, що розглядалися на загальних зборах та прийнятi рiшення: 

1.Про обрання лiчильної комiсiї загальних зборiв акцiонерiв Товариства. 

Прийнято рiшення: 

Обрати лiчильну комiсiю загальних зборiв акцiонерiв Товариства у складi 3 

(трьох) осiб: Голова комiсiї - Гарасимiв Лариса Iванiвна, Члени комiсiї - 

Заставський Роман Теодорович, Чорний Федiр Михайлович. 

2.Про обрання голови та секретаря Загальних зборiв акцiонерiв Товариства. 

Прийнято рiшення: 

Обрати головою Загальних зборiв акцiонерiв Товариства - Свiщова Вiталiя 

Олександровича, Секретарем зборiв - Мелесову - Вальчак Лейлу Магомедiвну. 

3.Про затвердження регламенту роботи загальних зборiв акцiонерiв Товариства. 

Прийнято рiшення: 

Затвердити регламент роботи загальних зборiв: 

- доповiдi за порядком денним - до 30 хвилин; 

- виступи пiд час дебатiв - до 5 хвилин; 

- зауваження, довiдки, пропозицiї - до 3 хвилин; 

- обговорення питань - до 30 хвилин; 

- голосування з питань порядку денного - з використанням бюлетенiв для 

голосування. 

4.Про розгляд та прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту Директора 

Товариства. 

Прийнято рiшення: 

Звiт Директора про роботу Товариства за 2021 рiк затвердити. Роботу Директора 

визнати задовiльною. 

5.Про розгляд та прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту Наглядової ради 

Товариства. 

Прийнято рiшення: 

Звiт Наглядової ради про роботу за 2021 рiк затвердити. Роботу Наглядової ради 

визнати задовiльною. 

6.Про затвердження рiчного звiту Товариства. 

Прийнято рiшення: 

Затвердити рiчний звiт Товариства за 2021 рiк. 

7.Затвердження порядку розподiлу прибутку (покриття збиткiв) Товариства. 

Прийнято рiшення: 



Прибуток Товариства за 2021 рiк у розмiрi 4 551,1 тис. грн. направити на 

покриття збиткiв минулих перiодiв. 

8.Про дострокове припинення повноважень голови та членiв Наглядової ради 

Товариства. 

Прийнято рiшення: 

Достроково припинити повноваження голови та членiв Наглядової ради 

Товариства: Голови Наглядової ради - Свiщова Вiталiя Олександровича, Членiв 

Наглядової ради - Свiщова Олександра Юрiйовича, Мелесової - Вальчак Лейли 

Магомедiвни. 

9.Про обрання членiв Наглядової ради Товариства. 

Прийнято рiшення: 

Обрати членами Наглядової ради Товариства: 

1)Члена Наглядової ради Товариства-Свiщова Олександра Юрiйовича; 

2)Члена Наглядової ради Товариства-Свiщова Вiталiя Олександровича; 

3)Члена Наглядової ради Товариства- Качана Андрiя Вячеславовича. 

10.Про обрання голови Наглядової ради Товариства. 

Прийнято  рiшення: 

Обрати головою Наглядової ради Товариства Свiщова Вiталiя Олександровича. 

11.Про затвердження умов цивiльно-правових договорiв, трудових договорiв 

(контрактiв), що укладатимуться з Головою i членами Наглядової ради 

Товариства, встановлення розмiру їх винагороди, обрання особи, яка 

уповноважується на пiдписання договорiв (контрактiв) з Головою i членами 

Наглядової ради Товариства. 

Прийнято рiшення: 

Затвердити умови договорiв (контрактiв), що укладатимуться з Головою i 

членами Наглядової ради Товариства. Розмiр винагороди Голови i членiв 

Наглядової ради Товариства встановити вiдповiдно до договорiв (контрактiв), що 

укладатимуться з ними. Обрати Директора Товариства або особу що виконує його 

обов'язки, як особу, уповноважену на пiдписання договорiв (контрактiв) з 

головою i членами Наглядової    ради Товариства. 

12.Про визначення основних напрямкiв дiяльностi Товариства на 2022 рiк. 

Прийнято рiшення: 

Визначити наступнi основнi напрямки дiяльностi Товариства на 2022 рiк: 

1)Дiяльнiсть по вирощуваннi товарної риби та рибопосадкового матерiалу; 

2)Дiяльнiсть по виробництву органiчних добрив; 

3)Дiяльнiсть по вирощуваннi та переробцi багаторiчних (енергетичних) культур; 

4)Здiйснення оптової та роздрiбної торгiвельної дiяльностi продуктами 

виробництва; 

5)Дiяльнiсть з надання рекреацiйних послуг. 

 

 

Вид загальних зборів 
річні позачергові 

 X 

Дата проведення 07.10.2022 

Кворум зборів 99,951477 

Опис Перелiк питань, що розглядалися на дистанцiйних позачергових загальних зборах 

та прийнятi рiшення: 

1.Про дострокове припинення повноважень Голови та членiв Наглядової ради 

Товариства. 

Прийнято рiшення: 

Достроково припинити повноваження Голови та членiв Наглядової ради 

Товариства: Голови Наглядової ради - Свiщова Вiталiя Олександровича, Членiв 

Наглядової ради - Свiщова Олександра Юрiйовича, Качана Андрiя 

Вячеславовича. 

 



2. Про обрання членiв Наглядової ради Товариства. 

Прийнято рiшення : 

Обрати Наглядову раду Товариства у складi 3 (трьох) осiб, а саме:  

Свiщов Вiталiй Олександрович, акцiонер Товариства, якому належить 14972 штук 

акцiй, загальною номiнальною вартiстю - 78603,00 грн., що складає 33,001234 % 

статутного капiталу. 

Свiщов Олександр Юрiйович, акцiонер Товариства, якому належить 28285 штук, 

загальною номiнальною вартiстю - 148496,25 грн., що складає 62,345706 % 

статутного капiталу. 

Осик Максим Петрович, незалежний член Наглядової ради (незалежний 

директор), який вiдповiдає вимогам ст. 53-1 Закону України "Про акцiонернi 

товариства". 

3.Про затвердження умов цивiльно-правових договорiв, трудових договорiв 

(контрактiв), що укладатимуться з Головою i членами Наглядової ради 

Товариства, встановлення розмiру винагороди, обрання особи, яка 

уповноважується на пiдписання договорiв (контрактiв) з Головою та членами 

Наглядової ради Товариства. 

Прийнято рiшення: 

Затвердити умови цивiльно-правових договорiв, трудових договорiв (контрактiв), 

що укладатимуться з Головою i членами Наглядової ради Товариства. Розмiр 

винагороди встановити вiдповiдно до договору (контракту), що укладатимуться з 

ними. Обрати Директора Товариства або особу що виконує його обов'язки, як 

особу, уповноважену на пiдписання договорiв (контрактiв) з членом Наглядової 

ради Товариства. 

4. Внесення змiн до Статуту Товариства та затвердження Статуту Товариства в 

новiй редакцiї. Про визначення особи, уповноваженої на пiдписання Статуту 

Товариства в новiй редакцiї. Про визначення особи, уповноваженої на вчинення 

дiй, пов'язаних з внесенням вiдповiдних змiн до Єдиного державного реєстру 

юридичних осiб, фiзичних осiб-пiдприємцiв та громадських формувань. 

Прийнято рiшення: 

Внести змiни до Статуту Товариства та затвердити Статут Приватного 

акцiонерного товариства "Львiвський обласний виробничий рибний комбiнат" в 

новiй редакцiї. Уповноважити Голову загальних зборiв Товариства пiдписати 

Статут Приватного акцiонерного товариства "Львiвський обласний виробничий 

рибний комбiнат" в новiй редакцiї. Уповноважити Директора Товариства на 

вчинення дiй, пов'язаних з внесенням вiдповiдних змiн до Єдиного державного 

реєстру юридичних осiб, фiзичних осiб-пiдприємцiв та громадських формувань. 

 

 

Який орган здійснював реєстрацію акціонерів для участі в загальних зборах акціонерів 

останнього разу у звітному році? 

 Так Ні 

Реєстраційна комісія, призначена особою, що скликала загальні 

збори 
X  

Акціонери  X 

Депозитарна установа X  

Інше (зазначити) 
Контроль за станом реєстрацiї акцiонерiв або їх представникiв 

для участi в останнiх загальних зборах не здiйснювався. 

 

Який орган здійснював контроль за станом реєстрації акціонерів або їх представників для 

участі в останніх загальних зборах у звітному році (за наявності контролю)? 

 Так Ні 

Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку  X 



Акціонери, які володіють у сукупності більше ніж 10 відсотками 

голосуючих акцій 
 X 

 

У який спосіб відбувалось голосування з питань порядку денного на загальних зборах 

останнього разу у звітному році? 

 Так Ні 

Підняттям карток  X 

Бюлетенями (таємне голосування) X  

Підняттям рук  X 

Інше (зазначити)  

 

Які основні причини скликання останніх позачергових зборів у звітному році? 

 Так Ні 

Реорганізація  X 

Додатковий випуск акцій  X 

Унесення змін до статуту X  

Прийняття рішення про збільшення статутного капіталу 

товариства 
 X 

Прийняття рішення про зменшення статутного капіталу 

товариства 
 X 

Обрання або припинення повноважень голови та членів 

наглядової ради 
X  

Обрання або припинення повноважень членів виконавчого 

органу 
 X 

Обрання або припинення повноважень членів ревізійної комісії 

(ревізора) 
 X 

Делегування додаткових повноважень наглядовій раді  X 

Інше (зазначити) позачерговi загальнi збори в звiтному роцi не скликались 

 

Чи проводились у звітному році загальні збори акціонерів у формі заочного голосування? 

 Так Ні 

  X 

 

У разі скликання позачергових загальних зборів зазначаються їх ініціатори: 

 Так Ні 

Наглядова рада X  

Виконавчий орган  X 

Ревізійна комісія (ревізор)  X 

Акціонери (акціонер), які (який) на день подання вимоги сукупно 

є власниками (власником) 10 і більше відсотків голосуючих акцій 

товариства  

 

Інше (зазначити)  

 

У разі скликання, але непроведення 

чергових загальних зборів зазначається 

причина їх непроведення 

скликаних, але не проведених чергових 

загальних зборiв в звiтному роцi не було. 

 

У разі скликання, але непроведення 

позачергових загальних зборів 

скликаних, але не проведених чергових 

загальних зборiв в звiтному роцi не було. 



зазначається причина їх непроведення 

 

4) інформація про наглядову раду та виконавчий орган емітента 
 

Склад наглядової ради (за наявності)  
 

Персональний 

склад 

наглядової ради 

Незалежний 

член 

наглядової 

ради 

Залежний 

член 

наглядової 

ради 

Функціональні обов'язки члена 

наглядової ради 

Свiщов Вiталiй 

Олександрович 

 X Функцiональнi обов'язки Свiщова Вiталiя 

Олександровича, як Голови Наглядової ради: 

 

1. Органiзовує роботу Наглядової ради. 

 

2. Скликає засiдання Наглядової ради та 

головує на них, затверджує порядок денний 

засiдань, органiзовує ведення та забезпечує 

зберiгання протоколiв засiдань Наглядової 

ради. Голова Наглядової ради має право 

вирiшального голосу у разi рiвного 

розподiлу голосiв членiв Наглядової ради пiд 

час прийняття рiшень. 

 

3. Органiзовує роботу зi створення комiтетiв 

Наглядової ради, висування членiв 

Наглядової ради до складу комiтетiв, а також 

координує дiяльнiсть, зв'язки комiтетiв мiж 

собою та з iншими органами та посадовими 

особами Товариства. 

 

4. Вiдкриває Загальнi збори та якщо Загальнi 

збори не прийняли iншого рiшення, головує 

на них. 

 

5. Готує доповiдь та звiтує перед Загальними 

зборами про дiяльнiсть Наглядової ради, 

загальний стан Товариства та вжитi нею 

заходи, спрямованi на досягнення мети 

Товариства. 

 

6. Пiдписує вiд iменi Товариства договори 

(контракти) з Директором, якщо iнша особа 

не була визначена Наглядовою радою.  

 

 

Свiщов 

Олександр 

Юрiйович 

 X Функцiональнi обов'язки Свiщова 

Олександра Юрiйовича, як члена Наглядової 

ради в складi Наглядової ради: 

 



1. Контроль за реалiзацiєю основних 

напрямiв дiяльностi Товариства та 

виконанням рiшень Загальних зборiв. 

 

2. Затвердження стратегiї (стратегiчного 

плану), бюджетiв та бiзнес-планiв 

Товариства. 

 

3. Контроль за дiяльнiстю Директора. 

 

4. Оцiнка роботи Директора як виконавчого 

органу. 

 

5. Прийняття рiшення про притягнення до 

вiдповiдальностi Директора, в тому числi до 

майнової вiдповiдальностi. винесення рiшень 

про притягнення до майнової 

вiдповiдальностi iнших посадових осiб 

Товариства та посадових осiб дочiрнiх 

пiдприємств. 

 

6. Розгляд звiтiв Директора щодо виконання 

основних напрямiв дiяльностi Товариства, 

стратегiчного плану, бюджетiв та 

бiзнес-планiв Товариства та затвердження 

заходiв за результатами їх розгляду. 

 

7.  Затвердження внутрiшнiх положень, 

якими регулюється дiяльнiсть Товариства, 

крiм тих, що вiднесенi законодавством до 

виключної компетенцiї Загальних зборiв, та 

тих, що рiшенням Наглядової ради переданi 

для затвердження Правлiнню. 

 

8.  Затвердження положення про винагороду 

Директора, звiту про винагороду Директора, 

вимоги до яких встановлюються 

Нацiональною комiсiєю з цiнних паперiв та 

фондового ринку. 

 

9.  Прийняття рiшення про продаж ранiше 

викуплених Товариством акцiй. 

 

10. Прийняття рiшення про розмiщення 

Товариством iнших цiнних паперiв, крiм 

акцiй та iнших цiнних паперiв, якi можуть 

бути конвертованi в акцiї, в порядку, 

визначеному Статутом та законодавством. 

 

11.  Прийняття рiшення про викуп 

розмiщених Товариством iнших, крiм акцiй, 



цiнних паперiв. 

 

12.  Затвердження ринкової вартостi майна у 

випадках, передбачених законодавством. 

 

13.  Обрання та припинення повноважень 

Директора Товариства. 

 

14.  Затвердження умов контракту, який 

укладатиметься з Директором Товариства, 

встановлення розмiру його винагороди 

(включаючи матерiальне заохочення). 

 

15.  Прийняття рiшення про вiдсторонення 

Директора Товариства вiд здiйснення 

повноважень та обрання особи, яка 

тимчасово здiйснюватиме повноваження 

Директора Товариства. 

 

16.  Прийняття рiшення про призначення 

особи, виконуючої обов'язки Директора 

Товариства. 

 

17.  Обрання та припинення повноважень 

голови i членiв iнших органiв Товариства, 

крiм тих, якi обираються виключно за 

рiшенням Загальних зборiв.  

 

18.  Пiдготовка порядку денного Загальних 

зборiв, прийняття рiшення про дату їх 

проведення та про включення пропозицiй до 

порядку денного, крiм скликання 

акцiонерами позачергових Загальних зборiв. 

 

19.  Пiдготовка проектiв рiшень з питань, 

включених до порядку денного Загальних 

зборiв.  

 

20.  Прийняття рiшення про проведення 

чергових або позачергових Загальних зборiв 

вiдповiдно до Статуту та у випадках, 

встановлених законодавством. 

 

21.  Обрання секретаря Загальних зборiв 

(якщо Загальнi збори не прийняли iншого 

рiшення). 

 

22.  Формування тимчасової лiчильної 

комiсiї у разi скликання Загальних зборiв 

Наглядовою радою. 

 



23.  Обрання реєстрацiйної комiсiї, за 

винятком випадкiв, встановлених 

законодавством. 

 

24.  Затвердження форми i тексту бюлетеня 

для голосування на Загальних зборах. 

 

25.  Визначення дати складення перелiку 

осiб, якi мають право на отримання 

дивiдендiв, порядку та строкiв виплати 

дивiдендiв у межах граничного строку, 

визначеного законодавством та Статутом. 

 

26.  Визначення дати складення перелiку 

акцiонерiв (реєстру власникiв iменних 

цiнних паперiв) Товариства, якi мають бути 

повiдомленi про проведення Загальних 

зборiв вiдповiдно до вимог законодавства та 

Статуту. 

 

27.  Затвердження рекомендацiй Загальним 

зборам за результатами розгляду висновку 

зовнiшнього незалежного аудитора 

(аудиторської фiрми) Товариства для 

прийняття рiшення щодо нього. 

 

28.  Призначення i звiльнення керiвника 

пiдроздiлу внутрiшнього аудиту 

(внутрiшнього аудитора), затвердження умов 

трудових договорiв, що укладаються з 

працiвниками пiдроздiлу внутрiшнього 

аудиту (з внутрiшнiм аудитором), 

встановлення розмiру їхньої винагороди, у 

тому числi заохочувальних та 

компенсацiйних виплат (у разi створення у 

Товариствi пiдроздiлу внутрiшнього аудиту 

або призначення внутрiшнього аудитора). 

 

29.  Здiйснення контролю за своєчаснiстю 

надання (опублiкування) Товариством 

достовiрної iнформацiї про його дiяльнiсть 

вiдповiдно до законодавства, опублiкування 

Товариством iнформацiї про принципи 

(кодекс) корпоративного управлiння 

Товариства. 

 

30.  Вирiшення питань про участь 

Товариства у промислово-фiнансових групах 

та iнших об'єднаннях. 

 

31.  Вирiшення питань про створення та/або 



участь в будь-яких юридичних особах, їх 

реорганiзацiю та лiквiдацiю. 

 

32.  Вирiшення питань про створення, 

реорганiзацiю та/або лiквiдацiю структурних 

та/або вiдокремлених пiдроздiлiв 

Товариства. 

 

33.  Затвердження органiзацiйної структури, 

штатного розпису та фонду, форми та 

системи  оплати працi працiвникiв 

Товариства, фiлiй та представництв 

вiдповiдно до принципiв 

органiзацiйно-управлiнської структури 

Товариства; 

 

34. Затвердження умов оплати працi 

посадових осiб дочiрнiх пiдприємств, фiлiй, 

представництв Товариства. 

 

35.  Вирiшення питань, вiднесених до 

компетенцiї Наглядової ради Законом 

України "Про акцiонернi товариства", у разi 

злиття, приєднання, подiлу, видiлу або 

перетворення Товариства. 

 

36.  Прийняття рiшення у випадках, 

визначених Законом України "Про 

акцiонернi товариства" та цим Статутом, про 

надання згоди на вчинення значного 

правочину або про попереднє надання згоди 

на вчинення такого правочину та про 

надання згоди на вчинення правочинiв iз 

заiнтересованiстю. 

 

37. Погодження проектiв всiх договорiв 

(правочинiв) щодо активiв Товариства, на 

суму що перевищує визначену Статутом та 

надання повноважень Директору Товариства 

чи iншiй особi на укладення таких договорiв 

(правочинiв). У будь-який момент, 

Наглядова рада може своїм рiшенням 

знизити зазначений для неї лiмiт (граничну 

суму) для необхiдностi отримання 

погодження проектiв договорiв (правочинiв) 

щодо активiв Товариства. 

 

38. Затверджувати укладенi договори 

(правочини) щодо активiв Товариства, на 

суму що перевищує визначену Статутом. У 

будь-який момент, Наглядова рада може 



своїм рiшенням знизити зазначений 

зазначений для неї лiмiт (граничну суму) для 

необхiдностi затвердження укладених 

договорiв (правочинiв) щодо активiв 

Товариства. 

 

39.   Прийняття рiшення про отримання 

позики, кредиту, надання позик та гарантiй, 

передачу в заставу (iпотеку) майна, що є 

власнiстю Товариства, надання поруки чи 

iншого забезпечення.  

 

40. Надання згоди директору на вiдкриття та 

закриття рахункiв Товариства у банках, а 

також рахунках у цiнних паперах. 

 

41.  Затвердження положень, якими 

регулюються питання, пов'язанi з дiяльнiстю 

Товариства, крiм тих, затвердження яких 

вiднесене до виключної компетенцiї 

Загальних зборiв. 

 

42. Визначення ймовiрностi визнання 

Товариства неплатоспроможним внаслiдок 

прийняття ним на себе зобов'язань або їх 

виконання, у тому числi внаслiдок виплати 

дивiдендiв або викупу акцiй. 

 

43.  Обрання аудитора (аудиторської фiрми) 

Товариства для проведення аудиторської 

перевiрки за результатами поточного та/або 

минулого (минулих) року (рокiв) та 

визначення умов договору, що 

укладатиметься з таким аудитором 

(аудиторською фiрмою), встановлення 

розмiру оплати його (її) послуг. 

 

44.  Прийняття рiшення про обрання 

оцiнювача майна Товариства та 

затвердження умов договору, що 

укладатиметься з ним, встановлення розмiру 

оплати його послуг. 

 

45.   Прийняття рiшення про обрання 

(замiну) депозитарної установи, яка надає 

Товариству додатковi послуги, затвердження 

умов договору, що укладатиметься з нею, 

встановлення розмiру оплати її послуг. 

 

46.  Надсилання акцiонерам оферти за 

наслiдками придбання особою (особами, що 



дiють спiльно) контрольного пакету акцiй 

Товариства у порядку, визначеному Законом 

України "Про акцiонернi товариства". 

 

47. Затвердження торговельних марок, знакiв 

для товарiв i послуг (зокрема їх позначень 

якi визначаються словами, лiтерами, 

цифрами, зображувальними елементами, 

комбiнацiєю кольорiв), якi передбачається 

використовувати Товариством у дiяльностi в 

порядку встановленому законодавством з 

вiдповiдною реєстрацiєю права 

iнтелектуальної власностi. 

 

48. Вирiшення iнших питань, що належать до 

виключної компетенцiї Наглядової ради 

згiдно iз законодавством та Статутом. 

 

 

Осика Максим 

Петрович 

X  Функцiональнi обов'язки Осики Максима  

Петровича, як незалежного члена 

(незалежного директора)Наглядової ради в 

складi Наглядової ради: 

 

1. Контроль за реалiзацiєю основних 

напрямiв дiяльностi Товариства та 

виконанням рiшень Загальних зборiв. 

 

2. Затвердження стратегiї (стратегiчного 

плану), бюджетiв та бiзнес-планiв 

Товариства. 

 

3. Контроль за дiяльнiстю Директора. 

 

4. Оцiнка роботи Директора як виконавчого 

органу. 

 

5. Прийняття рiшення про притягнення до 

вiдповiдальностi Директора, в тому числi до 

майнової вiдповiдальностi. винесення рiшень 

про притягнення до майнової 

вiдповiдальностi iнших посадових осiб 

Товариства та посадових осiб дочiрнiх 

пiдприємств. 

 

6. Розгляд звiтiв Директора щодо виконання 

основних напрямiв дiяльностi Товариства, 

стратегiчного плану, бюджетiв та 

бiзнес-планiв Товариства та затвердження 

заходiв за результатами їх розгляду. 

 



7.  Затвердження внутрiшнiх положень, 

якими регулюється дiяльнiсть Товариства, 

крiм тих, що вiднесенi законодавством до 

виключної компетенцiї Загальних зборiв, та 

тих, що рiшенням Наглядової ради переданi 

для затвердження Правлiнню. 

 

8.  Затвердження положення про винагороду 

Директора, звiту про винагороду Директора, 

вимоги до яких встановлюються 

Нацiональною комiсiєю з цiнних паперiв та 

фондового ринку. 

 

9.  Прийняття рiшення про продаж ранiше 

викуплених Товариством акцiй. 

 

10. Прийняття рiшення про розмiщення 

Товариством iнших цiнних паперiв, крiм 

акцiй та iнших цiнних паперiв, якi можуть 

бути конвертованi в акцiї, в порядку, 

визначеному Статутом та законодавством. 

 

11.  Прийняття рiшення про викуп 

розмiщених Товариством iнших, крiм акцiй, 

цiнних паперiв. 

 

12.  Затвердження ринкової вартостi майна у 

випадках, передбачених законодавством. 

 

13.  Обрання та припинення повноважень 

Директора Товариства. 

 

14.  Затвердження умов контракту, який 

укладатиметься з Директором Товариства, 

встановлення розмiру його винагороди 

(включаючи матерiальне заохочення). 

 

15.  Прийняття рiшення про вiдсторонення 

Директора Товариства вiд здiйснення 

повноважень та обрання особи, яка 

тимчасово здiйснюватиме повноваження 

Директора Товариства. 

 

16.  Прийняття рiшення про призначення 

особи, виконуючої обов'язки Директора 

Товариства. 

 

17.  Обрання та припинення повноважень 

голови i членiв iнших органiв Товариства, 

крiм тих, якi обираються виключно за 

рiшенням Загальних зборiв.  



 

18.  Пiдготовка порядку денного Загальних 

зборiв, прийняття рiшення про дату їх 

проведення та про включення пропозицiй до 

порядку денного, крiм скликання 

акцiонерами позачергових Загальних зборiв. 

 

19.  Пiдготовка проектiв рiшень з питань, 

включених до порядку денного Загальних 

зборiв.  

 

20.  Прийняття рiшення про проведення 

чергових або позачергових Загальних зборiв 

вiдповiдно до Статуту та у випадках, 

встановлених законодавством. 

 

21.  Обрання секретаря Загальних зборiв 

(якщо Загальнi збори не прийняли iншого 

рiшення). 

 

22.  Формування тимчасової лiчильної 

комiсiї у разi скликання Загальних зборiв 

Наглядовою радою. 

 

23.  Обрання реєстрацiйної комiсiї, за 

винятком випадкiв, встановлених 

законодавством. 

 

24.  Затвердження форми i тексту бюлетеня 

для голосування на Загальних зборах. 

 

25.  Визначення дати складення перелiку 

осiб, якi мають право на отримання 

дивiдендiв, порядку та строкiв виплати 

дивiдендiв у межах граничного строку, 

визначеного законодавством та Статутом. 

 

26.  Визначення дати складення перелiку 

акцiонерiв (реєстру власникiв iменних 

цiнних паперiв) Товариства, якi мають бути 

повiдомленi про проведення Загальних 

зборiв вiдповiдно до вимог законодавства та 

Статуту. 

 

27.  Затвердження рекомендацiй Загальним 

зборам за результатами розгляду висновку 

зовнiшнього незалежного аудитора 

(аудиторської фiрми) Товариства для 

прийняття рiшення щодо нього. 

 

28.  Призначення i звiльнення керiвника 



пiдроздiлу внутрiшнього аудиту 

(внутрiшнього аудитора), затвердження умов 

трудових договорiв, що укладаються з 

працiвниками пiдроздiлу внутрiшнього 

аудиту (з внутрiшнiм аудитором), 

встановлення розмiру їхньої винагороди, у 

тому числi заохочувальних та 

компенсацiйних виплат (у разi створення у 

Товариствi пiдроздiлу внутрiшнього аудиту 

або призначення внутрiшнього аудитора). 

 

29.  Здiйснення контролю за своєчаснiстю 

надання (опублiкування) Товариством 

достовiрної iнформацiї про його дiяльнiсть 

вiдповiдно до законодавства, опублiкування 

Товариством iнформацiї про принципи 

(кодекс) корпоративного управлiння 

Товариства. 

 

30.  Вирiшення питань про участь 

Товариства у промислово-фiнансових групах 

та iнших об'єднаннях. 

 

31.  Вирiшення питань про створення та/або 

участь в будь-яких юридичних особах, їх 

реорганiзацiю та лiквiдацiю. 

 

32.  Вирiшення питань про створення, 

реорганiзацiю та/або лiквiдацiю структурних 

та/або вiдокремлених пiдроздiлiв 

Товариства. 

 

33.  Затвердження органiзацiйної структури, 

штатного розпису та фонду, форми та 

системи  оплати працi працiвникiв 

Товариства, фiлiй та представництв 

вiдповiдно до принципiв 

органiзацiйно-управлiнської структури 

Товариства; 

 

34. Затвердження умов оплати працi 

посадових осiб дочiрнiх пiдприємств, фiлiй, 

представництв Товариства. 

 

35.  Вирiшення питань, вiднесених до 

компетенцiї Наглядової ради Законом 

України "Про акцiонернi товариства", у разi 

злиття, приєднання, подiлу, видiлу або 

перетворення Товариства. 

 

36.  Прийняття рiшення у випадках, 



визначених Законом України "Про 

акцiонернi товариства" та цим Статутом, про 

надання згоди на вчинення значного 

правочину або про попереднє надання згоди 

на вчинення такого правочину та про 

надання згоди на вчинення правочинiв iз 

заiнтересованiстю. 

 

37. Погодження проектiв всiх договорiв 

(правочинiв) щодо активiв Товариства, на 

суму що перевищує визначену Статутом та 

надання повноважень Директору Товариства 

чи iншiй особi на укладення таких договорiв 

(правочинiв). У будь-який момент, 

Наглядова рада може своїм рiшенням 

знизити зазначений для неї лiмiт (граничну 

суму) для необхiдностi отримання 

погодження проектiв договорiв (правочинiв) 

щодо активiв Товариства. 

 

38. Затверджувати укладенi договори 

(правочини) щодо активiв Товариства, на 

суму що перевищує визначену Статутом. У 

будь-який момент, Наглядова рада може 

своїм рiшенням знизити зазначений 

зазначений для неї лiмiт (граничну суму) для 

необхiдностi затвердження укладених 

договорiв (правочинiв) щодо активiв 

Товариства. 

 

39.   Прийняття рiшення про отримання 

позики, кредиту, надання позик та гарантiй, 

передачу в заставу (iпотеку) майна, що є 

власнiстю Товариства, надання поруки чи 

iншого забезпечення.  

 

40. Надання згоди директору на вiдкриття та 

закриття рахункiв Товариства у банках, а 

також рахунках у цiнних паперах. 

 

41.  Затвердження положень, якими 

регулюються питання, пов'язанi з дiяльнiстю 

Товариства, крiм тих, затвердження яких 

вiднесене до виключної компетенцiї 

Загальних зборiв. 

 

42. Визначення ймовiрностi визнання 

Товариства неплатоспроможним внаслiдок 

прийняття ним на себе зобов'язань або їх 

виконання, у тому числi внаслiдок виплати 

дивiдендiв або викупу акцiй. 



 

43.  Обрання аудитора (аудиторської фiрми) 

Товариства для проведення аудиторської 

перевiрки за результатами поточного та/або 

минулого (минулих) року (рокiв) та 

визначення умов договору, що 

укладатиметься з таким аудитором 

(аудиторською фiрмою), встановлення 

розмiру оплати його (її) послуг. 

 

44.  Прийняття рiшення про обрання 

оцiнювача майна Товариства та 

затвердження умов договору, що 

укладатиметься з ним, встановлення розмiру 

оплати його послуг. 

 

45.   Прийняття рiшення про обрання 

(замiну) депозитарної установи, яка надає 

Товариству додатковi послуги, затвердження 

умов договору, що укладатиметься з нею, 

встановлення розмiру оплати її послуг. 

 

46.  Надсилання акцiонерам оферти за 

наслiдками придбання особою (особами, що 

дiють спiльно) контрольного пакету акцiй 

Товариства у порядку, визначеному Законом 

України "Про акцiонернi товариства". 

 

47. Затвердження торговельних марок, знакiв 

для товарiв i послуг (зокрема їх позначень 

якi визначаються словами, лiтерами, 

цифрами, зображувальними елементами, 

комбiнацiєю кольорiв), якi передбачається 

використовувати Товариством у дiяльностi в 

порядку встановленому законодавством з 

вiдповiдною реєстрацiєю права 

iнтелектуальної власностi. 

 

48. Вирiшення iнших питань, що належать до 

виключної компетенцiї Наглядової ради 

згiдно iз законодавством та Статутом. 

 

 

 

Чи проведені засідання 

наглядової ради, 

загальний опис 

прийнятих на них 

рішень; процедури, що 

застосовуються при 

прийнятті наглядовою 

За звiтний перiод було проведено 43 (сорок три) засiдання 

наглядової ради. 

 На засiданнях наглядової ради були прийнятi наступнi рiшення:  

1.Надання згоди Директору на вчинення правочинiв вiд iменi 

Товариства (згiдно Статуту Товариства будь-якi правочини, якщо 

сума такого правочину перевищує 100 000 грн потребують 

надання згоди Наглядової ради)  



радою рішень; 

визначення, як 

діяльність наглядової 

ради зумовила зміни у 

фінансово-господарській 

діяльності товариства 

2.Надання згоди  Директору на вчинення правочину iз 

заiнтересованiстю  вiд iменi товариства iз ТзОВ "Палац спорту 

"Україна" (отримання позики  ) на закупiвлю металу, 

будiвельних матерiалiв, для будiвельно-монтажних робiт, для 

виробничих потреб. 

3. Прийняття рiшення про проведення 29.03.2022 р рiчних 

загальних зборiв акцiонерiв (встановлення дати, часу i мiсця 

проведення; встановлення часу початку i закiнчення реєстрацiї 

акцiонерiв, затвердження порядку денного рiчних загальних 

зборiв акцiонерiв, затвердження кiлькiсного складу та обрання 

тимчасової лiчильної комiсiї,встановлення дати складання 

перелiку акцiонерiв для надсилання повiдомленьпро рiчнi 

загальнi збори акцiонерiв,затвердження проектiв рiшень з питань 

порядку денного, визначення дати складання перелiку акцiонерiв, 

якi мають право на участь в рiчних зборах 

акцiонерiв;затвердження форми i тексту бюлетенiв дло 

голосування на рiчних загальних зборах акцiонерiв ) 

4.Надання згоди Директору  на укладання та пiдписання 

договорiв купiвлi-продажу об'єктiв благоустрою ,майна з ТзОВ 

"Компанiя Платинум",  

5. Обрання (призначення Директора Товариства, Затвердження 

умов контракту  та встановлення розмiру винагороди з ним. 

6.Надання згоди Директору Товариства на пiдписання та 

укладання ФГ "Романiв" на отримання безпроцентної позики в 

сумi 835800  грн 

7. Надання згоди Директору Товариства на пiдписання та 

укладання договору позики з Свiщовим В.О.в розмiрi 4 000 000 

грн. 

8. Прийняття рiшення про проведення 30.09.2022 р дистанцiйних   

загальних зборiв акцiонерiв (встановлення дати, часу i мiсця 

проведення; встановлення часу початку i закiнчення реєстрацiї 

акцiонерiв, затвердження порядку денного  дистанцiйних 

загальних зборiв акцiонерiв, затвердження кiлькiсного складу та 

обрання тимчасової лiчильної комiсiї, встановлення дати 

складання перелiку акцiонерiв для надсилання повiдомлень про 

рiчнi загальнi збори акцiонерiв,затвердження проектiв рiшень з 

питань порядку денного, визначення дати складання перелiку 

акцiонерiв, якi мають право на участь в дистанцiйних зборах 

акцiонерiв;затвердження форми i тексту бюлетенiв дло 

голосування на  загальних зборах акцiонерiв ), призначення 

осiб,що уповноваженi на взаємодiю з ПАТ "Нацiональний 

депозитарiй України" 

9.Обрання (призначення) Директора Товариства строком на 1 рiк. 

Затвердження умов контракту та встановлення розмiру 

винагороди Директора Товариства. 

10. Надання згоди  Директору Товариства на укладення 

договору позики з ТзОВ "IГРЕК IНВЕСТ" для проведення робiт 

iз зовнiшнього електропостачання  та облiку в  сумi 4800 000 

грн  

11. Обрання Голови Наглядової ради. Призначення Директора 

Товариства. 



12.Надання згоди Директору Товариства на укладення з Стойко 

У. М. договору безпроцентної позики в сумi 4 800 000 грн. 

13. Надання згоди Директору Товариства на укладення з ТОВ " 

СОМ 21"  договору безпроцентної позики в сумi 4 801 315,89 

грн. 

14. . Надання згоди Директору Товариства на укладення з ТОВ " 

СОМ 22"  договору безпроцентної позики в сумi 4 800 000 грн  

15. Надання згоди Директору Товариства на укладення з ТОВ " 

СОМ 23"  договору безпроцентної позики в сумi 4 803 741.55 

грн  

16. Надання згоди Директору Товариства на укладення з ТОВ " 

СОМ 24"  договору безпроцентної позики в сумi 4 803 755.95 

грн  

 

 

Комітети в складі наглядової ради (за наявності)? 

 Так Ні 
Персональний склад 

комітетів 

З питань аудиту  X  

З питань призначень  X  

З винагород  X  

Інше (зазначити) 
Комiтети не створювались, оцiнка 

роботи комiтетiв не проводилась. 
 

 

Чи проведені засідання 

комітетів наглядової 

ради, загальний опис 

прийнятих на них 

рішень 

0 

У разі проведення оцінки 

роботи комітетів 

зазначається інформація 

щодо їх компетентності 

та ефективності 

Комiтети не створювались, оцiнка роботи комiтетiв не 

проводилась. 

 

Інформація про діяльність наглядової ради та оцінка її роботи 

Оцінка роботи 

наглядової ради 

   Iнформацiя про дiяльнiсть Наглядової ради та оцiнка її роботи 

не надається, тому що ця iнформацiя для приватних акцiонерних 

товариств не обов'язкова для розкриття.  

 

 

Які з вимог до членів наглядової ради викладені у внутрішніх документах акціонерного 

товариства? 

 Так Ні 

Галузеві знання і досвід роботи в галузі  X 

Знання у сфері фінансів і менеджменту  X 

Особисті якості (чесність, відповідальність)  X 

Відсутність конфлікту інтересів  X 

Граничний вік  X 

Відсутні будь-які вимоги  X 



Інше (зазначити) 

До членiв наглядової ради застосовуються вимоги Закону 

України "Про акцiонернi товариства". 

X  

 

Коли останній раз обирався новий член наглядової ради, як він ознайомився зі своїми 

правами та обов'язками? 

 Так Ні 

Новий член наглядової ради самостійно ознайомився зі змістом 

внутрішніх документів акціонерного товариства 
X  

Було проведено засідання наглядової ради, на якому нового 

члена наглядової ради ознайомили з його правами та обов'язками 
 X 

Для нового члена наглядової ради було організовано спеціальне 

навчання (з корпоративного управління або фінансового 

менеджменту) 

 X 

Усіх членів наглядової ради було переобрано на повторний строк 

або не було обрано нового члена 
 X 

Інше (зазначити) 
Новий склад Наглядової ради обрано рiшенням позачергових  

загальних зборiв  07.10.2022р 

 

Як визначається розмір винагороди членів наглядової ради? 

 Так Ні 

Винагорода є фіксованою сумою  X 

Винагорода є відсотком від чистого прибутку або збільшення 

ринкової вартості акцій 
 X 

Винагорода виплачується у вигляді цінних паперів товариства  X 

Члени наглядової ради не отримують винагороди X  

Інше (запишіть)  

 

Склад виконавчого органу 
 

Персональний склад 

виконавчого органу 
Функціональні обов'язки члена виконавчого органу 

Директор  Качан Андрiй 

Вячеславович 

Директор є одноособовим виконавчим органом Товариства, який 

здiйснює керiвництво поточною дiяльнiстю Товариства. 

       

До компетенцiї Директора належить: 

1. Дiяти без довiреностi вiд iменi Товариства, представляти 

Товариство без довiреностi у вiдносинах з усiма без винятку 

органами державної влади та мiсцевого самоврядування, 

пiдприємствами, установами, органiзацiями всiх форм власностi, 

а також у вiдносинах з фiзичними та юридичними особами.  

2. Вчиняти вiд iменi Товариства правочини та укладати 

(пiдписувати) вiд iменi Товариства будь-якi договори (угоди) з 

урахуванням обмежень щодо змiсту та суми договорiв 

(правочинiв, угод), якi встановленi Статутом, рiшеннями 

Наглядової ради чи внутрiшнiми документами Товариства.  

3. З урахуванням обмежень, встановлених Статутом, рiшеннями 

Наглядової ради та внутрiшнiми документами Товариства, 

виступати розпорядником коштiв та майна Товариства, приймати 

рiшення про залучення кредитiв (позик) та укладення угод по 



залученню таких кредитiв (позик); приймати рiшення щодо 

розпорядження (включаючи оренду та заставу) будь-яким 

нерухомим майном Товариства, незалежно вiд його вартостi з 

урахуванням положень Статуту та закону; приймати рiшення про 

укладання договорiв застави, iпотеки, поруки, гарантiї, iнших 

договорiв забезпечення зобов'язання, депозитних договорiв тощо, 

здiйснення транзакцiй по таких договорах; 

4. Видавати довiреностi на право вчинення дiй i представництво 

вiд iменi Товариства.  

5. Приймати на роботу та звiльняти працiвникiв Товариства, в т. 

ч. своїх заступникiв, застосовувати до них заходи заохочення та 

стягнення; визначати (конкретизувати) сферу компетенцiї, права 

i вiдповiдальнiсть працiвникiв Товариства; приймати будь-якi 

iншi кадровi рiшення (в тому числi стосовно переведення) щодо 

працiвникiв Товариства; укладати вiд iменi Товариства трудовi 

договори з керiвниками фiлiй та представництв, з iншими 

працiвниками.  

6. Розробляти на передавати на затвердження Наглядової ради 

органiзацiйну структуру, штатний розпис та фонд, форми та 

системи  оплати працi працiвникiв Товариства, фiлiй та 

представництв вiдповiдно до принципiв 

органiзацiйно-управлiнської структури Товариства.  

7. Видавати накази та давати розпорядження, обов'язковi для 

виконання всiма працiвниками Товариства, в межах своєї 

компетенцiї, встановлювати внутрiшнiй режим роботи в 

Товариствi, давати вказiвки, що є обов'язковими до виконання 

всiма пiдроздiлами та штатними працiвниками Товариства, а 

також керiвниками фiлiй та представництв.  

8. Надавати згоду на списання майна Товариства. 

9. Визначати основнi напрямки дiяльностi фiлiй та 

представництв, затвердження їхнiх рiчних планiв та звiтiв про 

виконання цих планiв. 

10. Затверджувати документи, якi пов'язанi з дiяльнiстю 

Товариства, фiлiй та представництв Товариства, структурних 

пiдроздiлiв Товариства (крiм положень про фiлiї та 

представництва Товариства) в межах компетенцiї, передбаченої 

законодавством та Статутом.  

11. Формувати (затверджувати) поточнi плани дiяльностi 

Товариства, включаючи фiнансовi та виробничi питання.  

12. Розробляти та подавати на розгляд трудового колективу 

Товариства проект колективного договору, укладати 

колективний договiр вiд iменi Товариства, забезпечувати 

виконання Товариством обов'язкiв, взятих на себе згiдно з 

умовами колективного договору.  

13. Органiзовувати ведення облiку та звiтностi Товариства, в т.ч. 

бухгалтерської, органiзовувати документообiг як в самому 

Товариствi, так i в його вiдносинах з iншими юридичними та 

фiзичними особами фiнансування. 

14. Визначати перелiк вiдомостей, що складають комерцiйну 

таємницю та конфiденцiйну iнформацiю про дiяльнiсть 

Товариства та порядок їх використання та охорони.  



15. Приймати рiшення про проведення IPO Товариства 

(розмiщення на фондових ринках цiнних паперiв Товариства). 

16. Розробляти фiнансову структуру Товариства. 

17. За попереднiм погодженням Наглядової ради вiдкривати та 

закривати рахунки Товариства у банках, а також рахунки у 

цiнних паперах;  

18. Вирiшення iнших питання, що пов'язанi з управлiнням 

поточною дiяльнiстю Товариства i вiднесенi до його компетенцiї 

чинним законодавством, Статутом чи внутрiшнiми документами 

Товариства, а також всi iншi питання, якi не входять в сферу 

компетенцiї Загальних зборiв та Наглядової ради. 

 

 

Чи проведені засідання 

виконавчого органу: 

загальний опис 

прийнятих на них 

рішень; інформація про 

результати роботи 

виконавчого органу; 

визначення, як 

діяльність виконавчого 

органу зумовила зміни у 

фінансово-господарській 

діяльності товариства 

Iнформацiя про виконавчий орган (данi про склад колегiального 

виконавчого органу (за наявностi) емiтента, про проведенi 

засiдання i порядок прийняття рiшення та загальний опис 

прийнятих на них рiшень) не надається, тому що у Товариства 

створено одноосiбний виконавчий орган  

 

Оцінка роботи 

виконавчого органу 

Оцiнка  роботи виконавчого органу не надається, тому що ця 

iнформацiя для приватних акцiонерних товариств не обов'язкова 

для розкриття. 

 

Примітки 
д/в  

 

5) опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками 

емітента  
 

З метою захисту прав та законних iнтересiв акцiонерiв Товариство забезпечує комплексний, 

незалежний, об'єктивний та професiйний контроль за фiнансово-господарською дiяльнiстю 

Товариства. Дiюча у Товариствi система контролю за його фiнансово-господарською дiяльнiстю 

сприяє: збереженню та рацiональному використанню фiнансових i матерiальних ресурсiв 

Товариства; забезпеченню точностi та повноти бухгалтерських записiв; пiдтриманню прозоростi 

та достовiрностi фiнансових звiтiв; запобiганню та викриттю фальсифiкацiй та помилок; 

забезпеченню стабiльного та ефективного функцiонування товариства. 

Контроль за фiнансово-господарською дiяльнiстю товариства здiйснюється як через можливiсть 

залучення незалежного зовнiшнього аудитора (аудиторської фiрми), так i через механiзми 

внутрiшнього контролю. Система внутрiшнього контролю товариства забезпечує здiйснення 

стратегiчного, оперативного та поточного контролю за його фiнансово-господарською 

дiяльнiстю: 

Наглядова рада забезпечує функцiонування належної системи контролю, а також здiйснення 

стратегiчного контролю за фiнансово-господарською дiяльнiстю товариства; З метою 



ефективного виконання зазначених функцiй до компетенцiї наглядової ради належать, зокрема, 

повноваження щодо: перевiрки достовiрностi фiнансової звiтностi до її оприлюднення та (або) 

подання на розгляд загальних зборiв акцiонерiв.  

З метою забезпечення впевненостi акцiонерiв, потенцiйних iнвесторiв, кредиторiв та iнших 

заiнтересованих осiб у надiйному функцiонуваннi системи внутрiшнього контролю, пiдсилення 

вiрогiдностi фiнансової iнформацiї товариство може забезпечити проведення незалежного 

зовнiшнього аудиту шляхом залучення аудиторiв (аудиторських фiрм), якi мають право на 

проведення аудиторської дiяльностi вiдповiдно до чинного законодавства; виявлення недолiкiв 

системи контролю, розробки пропозицiй та рекомендацiй щодо її вдосконалення. 

Функцiя управлiння ризиками в Товариствi здiйснюється стосовно операцiйних, фiнансових  та 

юридичних ризикiв. Фiнансовi ризики складаються з ринкового ризику, кредитного ризику та 

ризику лiквiдностi. Основними цiлями управлiння фiнансовими ризиками є визначення лiмiтiв 

ризику й нагляд за тим, щоб цi лiмiти не перевищувалися. Управлiння операцiйними та 

юридичними ризиками має на метi забезпечення належного функцiонування внутрiшнiх 

процедур та полiтики, що спрямованi на мiнiмiзацiю цих ризикiв. 

Основними ризиками в дiяльностi Товариства є полiтична та економiчна нестабiльнiсть; змiни 

законодавства та оподаткування; iнфляцiйнi процеси в економiцi України. З метою уникнення 

фiнансових ризикiв Компанiя використовує полiтику надання товарної продукцiї та послуг, за 

можливостi, за умовами передоплати. 

  

  

 

Чи створено у вашому акціонерному товаристві ревізійну комісію або введено посаду 

ревізора? (так, створено ревізійну комісію / так, введено посаду ревізора / ні)  ні 

Якщо в товаристві створено ревізійну комісію:  
Кількість членів ревізійної комісії 0 осіб. 

Скільки разів на рік у середньому відбувалися засідання ревізійної комісії протягом 

останніх трьох років?  0 

 

Відповідно до статуту вашого акціонерного товариства, до компетенції якого з органів 

(загальних зборів акціонерів, наглядової ради чи виконавчого органу) належить 

вирішення кожного з цих питань? 

 

Загальн

і збори 

акціоне

рів 

Наглядов

а рада 

Виконав

чий 

орган 

Не належить 

до 

компетенції 

жодного 

органу 

Визначення основних напрямів діяльності 

(стратегії) 
так ні ні ні 

Затвердження планів діяльності 

(бізнес-планів) 
так ні так ні 

Затвердження річного фінансового звіту, або 

балансу, або бюджету 
так ні ні ні 

Обрання та припинення повноважень голови 

та членів виконавчого органу 
ні так ні ні 

Обрання та припинення повноважень голови 

та членів наглядової ради 
так ні ні ні 

Обрання та припинення повноважень голови 

та членів ревізійної комісії 
ні ні ні ні 

Визначення розміру винагороди для голови ні так ні ні 



та членів виконавчого органу 

Визначення розміру винагороди для голови 

та членів наглядової ради 
так ні ні ні 

Прийняття рішення про притягнення до 

майнової відповідальності членів 

виконавчого органу 

ні так ні ні 

Прийняття рішення про додаткову емісію 

акцій 
так ні ні ні 

Прийняття рішення про викуп, реалізацію та 

розміщення власних акцій 
ні так ні ні 

Затвердження зовнішнього аудитора ні так так ні 

Затвердження договорів, щодо яких існує 

конфлікт інтересів 
так так ні ні 

 

Чи містить статут акціонерного товариства положення, яке обмежує повноваження 

виконавчого органу приймати рішення про укладення договорів, враховуючи їх суму, від 

імені акціонерного товариства? (так/ні)  так 

 

Чи містить статут або внутрішні документи акціонерного товариства положення про 

конфлікт інтересів, тобто суперечність між особистими інтересами посадової особи або 

пов'язаних з нею осіб та обов'язком діяти в інтересах акціонерного товариства?(так/ні)  

так 

 

Які документи існують у вашому акціонерному товаристві? 

 Так Ні 

Положення про загальні збори акціонерів X  

Положення про наглядову раду X  

Положення про виконавчий орган X  

Положення про посадових осіб акціонерного товариства  X 

Положення про ревізійну комісію (або ревізора)  X 

Положення про порядок розподілу прибутку  X 

Інше (запишіть) Статут та iншi органiзацiйнi, фiнансовi, розпорядчi документи. 

 

Як акціонери можуть отримати інформацію про діяльність вашого акціонерного 

товариства? 

Інформація про 

діяльність 

акціонерного 

товариства 

Інформація 

розповсюдж

ується на 

загальних 

зборах 

Інформація 

оприлюднюється 

в 

загальнодоступні

й інформаційній 

базі даних 

Національної 

комісії з цінних 

паперів та 

фондового ринку 

про ринок 

цінних паперів 

або через особу, 

яка провадить 

діяльність з 

Документи 

надаються 

для 

ознайомлен

ня 

безпосередн

ьо в 

акціонерно

му 

товаристві 

Копії 

докуме

нтів 

надают

ься на 

запит 

акціоне

ра 

Інформація 

розміщуєтьс

я на 

власному 

веб-сайті 

акціонерног

о 

товариства 



оприлюднення 

регульованої 

інформації від 

імені учасників 

фондового ринку 

Фінансова звітність, 

результати діяльності 
так так так так так 

Інформація про 

акціонерів, які 

володіють 5 та більше 

відсотками 

голосуючих акцій 

ні так так так так 

Інформація про склад 

органів управління 

товариства 

так так так так так 

Протоколи загальних 

зборів акціонерів 

після їх проведення 

так ні так так так 

Розмір винагороди 

посадових осіб 

акціонерного 

товариства 

так ні так так ні 

 

Чи готує акціонерне товариство фінансову звітність у відповідності до міжнародних 

стандартів фінансової звітності? (так/ні)  ні 

 

Скільки разів проводилися аудиторські перевірки акціонерного товариства незалежним 

аудитором (аудиторською фірмою) протягом звітного періоду? 

 Так Ні 

Не проводились взагалі  X 

Раз на рік  X 

Частіше ніж раз на рік  X 

 

Який орган приймав рішення про затвердження незалежного аудитора (аудиторської 

фірми)? 

 Так Ні 

Загальні збори акціонерів  X 

Наглядова рада  X 

Інше (зазначити) 
Перевiрки Товариства незалежним аудитором (аудиторською фiрмою 

) протягом року не проводилися 

 

З ініціативи якого органу ревізійна комісія (ревізор) проводила (проводив) перевірку 

востаннє? 

 Так Ні 

З власної ініціативи  X 

За дорученням загальних зборів  X 

За дорученням наглядової ради  X 

За зверненням виконавчого органу  X 

На вимогу акціонерів, які в сукупності володіють понад та  X 



більше 10 відсотками голосуючих акцій 

Інше (зазначити) Ревiзiйна комiсiя не обиралася. 

 

6) перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій 

емітента 

 

№ з/п 

Повне найменування юридичної 

особи - власника (власників) або 

прізвище, ім'я, по батькові (за 

наявності) фізичної особи - 

власника (власників) значного 

пакета акцій 

Ідентифікаційний код 

згідно з Єдиним 

державним реєстром 

юридичних осіб, 

фізичних осіб - 

підприємців та 

громадських формувань 

(для юридичної особи - 

резидента), код/номер з 

торговельного, 

банківського чи судового 

реєстру, реєстраційного 

посвідчення місцевого 

органу влади іноземної 

держави про реєстрацію 

юридичної особи (для 

юридичної особи - 

нерезидента) 

Розмір частки 

акціонера 

(власника) (у 

відсотках до 

статутного 

капіталу) 

1 Свiщов Олександр Юрiйович 2583214456 66,998765 

2 Свiщов Вiталiй Олександрович 3450004852 33,001234 

 

7) інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) 

на загальних зборах емітента 

 

Загальна 

кількість 

акцій 

Кількість акцій 

з обмеженнями 
Підстава виникнення обмеження 

Дата 

виникнення 

обмеження 

45 368 0 Обмеження - вiдсутнi  

Опис обмеження прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на загальних 

зборах емiтента вiдсутнi. 

 

8) порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента 
Посадовими особами Товариства є фiзичнi особи - члени Наглядової ради, Директор. 

Повноваження посадових осiб та iнших членiв органiв Товариства, у випадку не обрання нового 

складу вiдповiдного органу, по закiнченню такого строку, вважаються продовженими до їх 

переобрання окрiм випадкiв визначених законодавством та внутрiшнiми актами Товариства.  

Одна й та сама особа може обиратися як посадова особа, член органiв Товариства, у тому числi 

до одних i тих саме його органiв неодноразово. Одна й та сама особа не може одночасно 

обиратися до Наглядової ради та бути Директором.  

                                                                Наглядова рада 

 

Кiлькiсний склад Наглядової ради становить 3 (три) особи, у тому числi її голова.  Члени 

Наглядової ради обираються шляхом голосування простою бiльшiстю голосiв акцiонерiв, якi 

зареєструвалися для участi у Загальних зборах та є власниками голосуючих  з цього питання 



акцiй. Вимоги щодо обрання членiв Наглядової ради шляхом кумулятивного голосування до 

Товариства не застосовуються.Члени Наглядової ради обираються  на строк не бiльше нiж на 3 

(Три) роки.    Члени Наглядової ради обираються з числа фiзичних осiб. Повноваження члена 

Наглядової ради дiйснi з моменту його обрання Зборами. 

 Член Наглядової ради, обраний як представник акцiонера або групи акцiонерiв може бути 

замiнений таким акцiонером або групою акцiонерiв у будь-який час. 

У разi замiни члена Наглядової ради - представника акцiонера повноваження вiдкликаного члена 

Наглядової ради припиняються, а новий член Наглядової ради набуває повноважень з моменту 

отримання Товариством письмового повiдомлення вiд акцiонера (акцiонерiв), представником 

якого є вiдповiдний член Наглядової ради.  

 Акцiонер (акцiонери), представник якого (яких) обраний членом Наглядової ради, може 

обмежити повноваження свого представника як члена Наглядової ради. 

 Акцiонери та член Наглядової ради, який є їхнiм представником, несуть солiдарну 

вiдповiдальнiсть за вiдшкодування збиткiв, завданих Товариству таким членом Наглядової ради. 

 Порядок роботи та виплати винагороди членiв Наглядової ради визначається чинним 

законодавством, Статутом Товариства, Положенням про Наглядову раду, а також 

цивiльно-правовим чи трудовим договором (контрактом), що укладається з членом Наглядової 

ради. Такий договiр (контракт) вiд iменi Товариства пiдписується Директор чи iншою 

уповноваженою Загальними зборами особою на умовах, затверджених рiшенням Загальних 

зборiв.  

   У разi укладення з членом Наглядової ради цивiльно-правового договору (контракту), такий 

договiр (контракт) може бути оплатним або безоплатним. Дiя договору (контракту) з членом 

Наглядової ради припиняється у разi припинення його повноважень. 

  Повноваження члена Наглядової ради, за рiшення Загальних зборiв можуть бути припиненi 

достроково. У такому разi рiшення про припинення повноважень члена Наглядової ради 

приймається Загальними зборами простою бiльшiстю голосiв акцiонерiв, якi зареєструвалися 

для участi у Загальних зборах та є власниками голосуючих з вiдповiдного питання  акцiй. 

  

     Без рiшення Загальних зборiв повноваження члена Наглядової ради з одночасним 

припиненням договору (контракту) припиняються: 

- за його бажанням за умови письмового повiдомлення про це Товариства за два тижнi; 

- в разi неможливостi виконання обов'язкiв члена Наглядової ради за станом здоров'я; 

- в разi набрання законної сили вироком чи рiшенням суду, яким його засуджено до покарання, 

що виключає можливiсть виконання обов'язкiв члена Наглядової ради; 

- в разi смертi, визнання його недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, померлим; 

- з iнших пiдстав, визначених цивiльно-правовим чи трудовим договором (контрактом), 

укладеним з членом Наглядової ради. 

 У разi дострокового припинення повноважень одного чи кiлькох членiв Наглядової ради i до 

обрання всього складу Наглядової ради засiдання Наглядової ради є правомочними для 

вирiшення питань вiдповiдно до її компетенцiї за умови, що кiлькiсть членiв Наглядової ради, 

повноваження яких є чинними, становить бiльше половини її складу.   

Голова Наглядової ради може обиратись Загальними зборами акцiонерiв Товариства, або 

членами Наглядової ради з їх числа простою бiльшiстю голосiв вiд кiлькiсного складу 

Наглядової ради. Голова Наглядової ради може бути в будь-який момент переобраний 

Наглядовою радою з їх числа простою бiльшiстю голосiв вiд кiлькiсного складу Наглядової 

ради. Головою Наглядової ради не може бути обрано члена Наглядової ради, який протягом 

попереднього року був Директором Товариства. 

 Наглядова рада може обрати особу, що тимчасово виконує обов'язки Голови Наглядової ради в 

тому ж порядку, що i Голову Наглядової ради. 

 

                                                   Директор 



Директор обирається Наглядовою радою Товариства на термiн, визначений Наглядовою радою 

Товариства.  

 Пiсля обрання Директора, з ним укладається контракт, у якому передбачаються права, 

обов`язки, вiдповiдальнiсть сторiн, умови та порядок оплати працi, строк контракту, пiдстави 

дострокового припинення та наслiдки розiрвання контракту тощо.  

 Контракт з Директором та будь-якi змiни до нього пiдлягають затвердженню Наглядовою 

радою. Контракт з Директором вiд iменi Товариства та змiни до нього пiдписується Головою 

Наглядової ради, якщо iнша особа не була визначена Наглядовою радою.  

       У разi тимчасової неможливостi виконання Директором Товариства своїх повноважень 

(тимчасова непрацездатнiсть, вiдпустка, iншi поважнi причини), його обов'язки виконує 

виконуючий обов'язки Директора Товариства, який призначається наказом Директора 

Товариства та дiє на пiдставi Статуту, цього Положення та рiшень Наглядової ради  в межах 

компетенцiї Директора Товариства. Наглядова рада може в будь-який момент призначити iншу 

особу на яку покладається тимчасове виконання обов'язкiв Директора. 

     Директор Товариство може бути тимчасово вiдсторонений Наглядовою радою вiд 

виконання своїх обов'язкiв з пiдстав, визначених законодавством та контрактом. 

     Повноваження Директора припиняються за рiшенням Наглядової ради з одночасним 

прийняттям рiшення про призначення Директора Товариства або особи, яка тимчасово 

здiйснюватиме його повноваження. 

     Пiдстави припинення повноважень Директора можуть визначатись законодавством, 

Статутом,  Положенням про виконавчий орган та контрактом. 

     Винагорода Директора складається з основної заробiтної плати, додаткової заробiтної 

плати, iнших заохочувальних та компенсацiйних виплат. 

    Встановлення розмiру винагороди Директора (включаючи матерiальне заохочення) 

належить до компетенцiї Наглядової ради. 

    Порядок визначення та розмiр винагороди Директора визначається згiдно умов контракту, 

що укладається з Директором  

    Дiяльнiсть Директора щорiчно оцiнюється Наглядовою радою. 

     Оцiнка дiяльностi Директора в цiлому здiйснюється за результатами дiяльностi Директора 

за рiк та пiсля звiтування перед Наглядовою радою. 

     Критерiї оцiнки дiяльностi Директора визначаються контрактом. 

    На пiдставi оцiнки дiяльностi Директора за пiдсумками року, Наглядова рада може 

переглянути розмiр винагороди Директора на наступний рiк. 

 

 

9) повноваження посадових осіб емітента 
 

 Наглядова рада є колегiальним органом, що здiйснює захист прав акцiонерiв Товариства, i в 

межах компетенцiї, визначеної Статутом та законодавством, здiйснює управлiння Товариством, 

а також контролює та регулює дiяльнiсть Директора Товариства. 

  Члени Наглядової ради мають право: 

1. Брати участь у роботi Виконавчого органу (Директора). 

2. Отримувати повну, достовiрну та своєчасну iнформацiю про Товариство, необхiдну для 

виконання своїх функцiй. Знайомитися iз документами Товариства та отримувати їх копiї. 

Вищезазначена iнформацiя та документи надаються членам Наглядової ради протягом 3-х 

робочих днiв з дати отримання Товариством вiдповiдного запиту на iм'я Директор, за 

виключенням документiв, пiдготовка яких об'єктивно потребує бiльш тривалий строк. 

3. Безперешкодного доступу до будь-яких будiвель, примiщень чи сховищ, що знаходяться у 

власностi чи користуваннi Товариства. 

4. Безоплатно отримувати вiд Товариства у користування об'єкти нерухомостi, транспортнi 

засоби, комп'ютерну, мобiльну технiку, та iншi засоби, необхiднi для належного виконання своїх 



обов'язкiв.   

5. Надавати у письмовiй формi зауваження на рiшення Наглядової ради. Вимагати скликання 

позачергового засiдання Наглядової ради. 

6. Отримувати винагороду та компенсацiйнi виплати за виконання функцiй члена Наглядової 

ради. 

Члени Наглядової ради зобов'язанi: 

1. Дiяти в iнтересах Товариства, добросовiсно, розумно та не перевищувати своїх повноважень. 

Обов'язок дiяти добросовiсно i розумно означає необхiднiсть проявляти сумлiннiсть, 

обачливiсть та належну обережнiсть, якi були б у особи на такiй посадi за подiбних обставин. 

2. Керуватися у своїй дiяльностi чинним законодавством, Статутом Товариства, цим 

Положенням, iншими внутрiшнiми документами Товариства. 

3. Виконувати рiшення, прийнятi Загальними зборами та Наглядовою радою. 

4. Особисто брати участь у чергових та позачергових Загальних зборах акцiонерiв, засiданнях 

Наглядової ради ради. Завчасно повiдомляти про неможливiсть участi у Загальних зборах та 

засiданнях Наглядової ради. 

5. Дотримуватися встановлених у Товариствi правил та процедур щодо укладання правочинiв, у 

вчиненнi яких є заiнтересованiсть (конфлiкт iнтересiв). 

6. Своєчасно надавати Загальним зборам акцiонерiв, Наглядовiй радi повну i точну iнформацiю 

про дiяльнiсть та фiнансовий стан Товариства. 

Голова  Наглядової ради : 

1. Органiзовує роботу Наглядової ради. 

2. Скликає засiдання Наглядової ради та головує на них, затверджує порядок денний засiдань, 

органiзовує ведення та забезпечує зберiгання протоколiв засiдань Наглядової ради. 

3. Органiзовує роботу зi створення комiтетiв Наглядової ради, висування членiв Наглядової ради 

до складу комiтетiв, а також координує дiяльнiсть, зв'язки комiтетiв мiж собою та з iншими 

органами та посадовими особами Товариства. 

4. Вiдкриває Загальнi збори та якщо Загальнi збори не прийняли iншого рiшення, головує на 

них. 

5. Готує доповiдь та звiтує перед Загальними зборами про дiяльнiсть Наглядової ради, загальний 

стан Товариства та вжитi нею заходи, спрямованi на досягнення мети Товариства. 

6. Пiдписує вiд iменi Товариства договори (контракти) з Директором, якщо iнша особа не була 

визначена Наглядовою радою. 

 

Директор (одноособовий виконавчий орган Товариства) 

 Виконавчим органом Товариства, який здiйснює управлiння поточною дiяльнiстю Товариства, 

є Директор (одноособовий виконавчий орган).  

Права та обов'язки Директора визначаються чинним законодавством, Статутом та Положенням 

про виконавчий орган Товариства, а також контрактом, що укладається з Директором. 

     До компетенцiї Директора належить вирiшення всiх питань, пов'язаних з керiвництвом 

поточною дiяльнiстю Товариства, крiм питань, що належать до виключної компетенцiї 

Наглядової ради та Загальних зборiв. 

До компетенцiї Директора належить: 

1. Дiяти без довiреностi вiд iменi Товариства, представляти Товариство без довiреностi у 

вiдносинах з усiма без винятку органами державної влади та мiсцевого самоврядування, 

пiдприємствами, установами, органiзацiями всiх форм власностi, а також у вiдносинах з 

фiзичними та юридичними особами.  

2. Вчиняти вiд iменi Товариства правочини та укладати (пiдписувати) вiд iменi Товариства 

будь-якi договори (угоди) з урахуванням обмежень щодо змiсту та суми договорiв (правочинiв, 

угод), якi встановленi Статутом, рiшеннями Наглядової ради чи внутрiшнiми документами 

Товариства.  

3. З урахуванням обмежень, встановлених Статутом, рiшеннями Наглядової ради та 



внутрiшнiми документами Товариства, виступати розпорядником коштiв та майна Товариства, 

приймати рiшення про залучення кредитiв (позик) та укладення угод по залученню таких 

кредитiв (позик); приймати рiшення щодо розпорядження (включаючи оренду та заставу) 

будь-яким нерухомим майном Товариства, незалежно вiд його вартостi з урахуванням положень 

Статуту та закону; приймати рiшення про укладання договорiв застави, iпотеки, поруки, 

гарантiї, iнших договорiв забезпечення зобов'язання, депозитних договорiв тощо, здiйснення 

транзакцiй по таких договорах; 

4. Видавати довiреностi на право вчинення дiй i представництво вiд iменi Товариства.  

5. Приймати на роботу та звiльняти працiвникiв Товариства, в т. ч. своїх заступникiв, 

застосовувати до них заходи заохочення та стягнення; визначати (конкретизувати) сферу 

компетенцiї, права i вiдповiдальнiсть працiвникiв Товариства; приймати будь-якi iншi кадровi 

рiшення (в тому числi стосовно переведення) щодо працiвникiв Товариства; укладати вiд iменi 

Товариства трудовi договори з керiвниками фiлiй та представництв, з iншими працiвниками.  

6. Розробляти на передавати на затвердження Наглядової ради органiзацiйну структуру, 

штатний розпис та фонд, форми та системи  оплати працi працiвникiв Товариства, фiлiй та 

представництв вiдповiдно до принципiв органiзацiйно-управлiнської структури Товариства.  

7. Видавати накази та давати розпорядження, обов'язковi для виконання всiма працiвниками 

Товариства, в межах своєї компетенцiї, встановлювати внутрiшнiй режим роботи в Товариствi, 

давати вказiвки, що є обов'язковими до виконання всiма пiдроздiлами та штатними 

працiвниками Товариства, а також керiвниками фiлiй та представництв.  

8. Надавати згоду на списання майна Товариства. 

9. Визначати основнi напрямки дiяльностi фiлiй та представництв, затвердження їхнiх рiчних 

планiв та звiтiв про виконання цих планiв. 

10. Затверджувати документи, якi пов'язанi з дiяльнiстю Товариства, фiлiй та представництв 

Товариства, структурних пiдроздiлiв Товариства (крiм положень про фiлiї та представництва 

Товариства) в межах компетенцiї, передбаченої законодавством та Статутом.  

11. Формувати (затверджувати) поточнi плани дiяльностi Товариства, включаючи фiнансовi та 

виробничi питання.  

12. Розробляти та подавати на розгляд трудового колективу Товариства проект колективного 

договору, укладати колективний договiр вiд iменi Товариства, забезпечувати виконання 

Товариством обов'язкiв, взятих на себе згiдно з умовами колективного договору.  

13. Органiзовувати ведення облiку та звiтностi Товариства, в т.ч. бухгалтерської, органiзовувати 

документообiг як в самому Товариствi, так i в його вiдносинах з iншими юридичними та 

фiзичними особами фiнансування. 

14. Визначати перелiк вiдомостей, що складають комерцiйну таємницю та конфiденцiйну 

iнформацiю про дiяльнiсть Товариства та порядок їх використання та охорони.  

15. Розробляти фiнансову структуру Товариства. 

16. За попереднiм погодженням Наглядової ради вiдкривати та закривати рахунки Товариства у 

банках, а також рахунки у цiнних паперах;  

17. Вирiшення iнших питання, що пов'язанi з управлiнням поточною дiяльнiстю Товариства i 

вiднесенi до його компетенцiї чинним законодавством, Статутом чи внутрiшнiми документами 

Товариства, а також всi iншi питання, якi не входять в сферу компетенцiї Загальних зборiв та 

Наглядової ради Товариства. 

     Директор регулярно - щоквартально звiтує перед Наглядовою радою про: 

- фiнансовi показники дiяльностi Товариства; 

- виконання бюджету; 

- наявнi ризики; 

- iншу суттєву iнформацiю щодо поточної дiяльностi Товариства. 

     За пiдсумками року Директор звiтує перед Загальними зборами та Наглядовою радою. 

. Окрiм регулярних звiтiв Наглядовiй радi, Директор зобов'язаний: 

- на письмову вимогу Наглядової ради протягом 5 (п'яти) робочих днiв з моменту надходження 



запиту або у строк, встановлений Наглядовою радою, звiтувати перед Наглядовою радою з 

конкретного питання, зазначеного у письмовiй вимозi Наглядової ради; 

- своєчасно надавати членам Наглядової ради на їх вимогу повну та достовiрну iнформацiю, 

необхiдну для належного виконання Наглядовою радою своїх функцiй; 

- негайно iнформувати Наглядову раду про подiї, що мають суттєвий вплив на дiяльнiсть 

Товариства; 

- надавати Наглядовiй радi на її запит протягом 2 (двох) робочих днiв з дати надходження 

запиту копiї наказiв та розпоряджень Директора. 

 

 

 

10) Висловлення думки аудитора (аудиторської фірми) щодо інформації, зазначеної у 

підпунктах 5-9 цього пункту, а також перевірки інформації, зазначеної в підпунктах 1-4 

цього пункту 
 

 

11) Інформація, передбачена Законом України "Про фінансові послуги та державне 

регулювання ринку фінансових послуг" (для фінансових установ) 
 

 

 



VIII. Інформація про осіб, що володіють 5 і більше відсотками акцій емітента 

Найменування юридичної 

особи 

Ідентифіка

ційний код 

юридичної 

особи 

Місцезнаходження 
Кількість акцій 

(шт.) 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за видами акцій 

Прості іменні 
Привілейовані 

іменні 

       

Прізвище, ім'я, по батькові (за наявності) фізичної особи 
Кількість акцій 

(шт.) 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за типами акцій 

Прості іменні 
Привілейовані 

іменні 

Свiщов Вiталiй Олександрович 14 972 33 14 972 0 

Свiщов Олександр Юрiйович 30 396 67 30 396 0 

Усього 45 368 100 45 368 0 



X. Структура капіталу 

 

Тип та/або клас акцій 
Кількість акцій 

(шт.) 

Номінальна 

вартість (грн) 
Права та обов'язки 

Наявність публічної пропозиції 

та/або допуску до торгів на фондовій 

біржі в частині включення до 

біржового реєстру 

Акцiї простi iменнi 45 368 5,25 Вiдповiдно до Статуту та чинного законодавства 

України 

Публiчна пропозицiя вiдсутня,в 

бiржовому реєстрi не знаходиться 

Примітки: 

 





XI. Відомості про цінні папери емітента 

1. Інформація про випуски акцій емітента 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування 

органу, що 

зареєстрував випуск 

Міжнародний 

ідентифікацій

ний номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість 

(грн) 

Кількість 

акцій 

(шт.) 

Загальна 

номінальна 

вартість 

(грн) 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

12.09.2008 21/13/1/08  НКЦПФР Захiдне 

теруправлiння 

UA4000131916 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

5,25 45 368 238 182 100 

Опис Акцiї на бiржу не виставлялись та до лiстингу не включенi. Розмiщення було здiйснено вiдкритим способом. 

 



10. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими 

обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав 

передано іншій особі 

 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску (шт.) 

Загальна 

номінальна вартість 

(грн) 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій (шт.) 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено 

(шт.) 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі 

(шт.)  

1 2 3 4 5 6 7 8 

12.09.2008 21/13/1/08 UA4000131916 45 368 238 182 45 368 0 0 

Опис: 

обмеження прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на загальних зборах емiтента вiдсутнi. 

 



 

XIII. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента 

1. Інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні засоби 

(тис. грн) 

Орендовані основні 

засоби (тис. грн) 

Основні засоби, 

усього (тис. грн) 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 13 189,9 17 980 0 0 13 189,9 17 980 

  будівлі та споруди 12 207,3 13 898 0 0 12 207,3 13 898 

  машини та обладнання 250,1 377 0 0 250,1 377 

  транспортні засоби 381,4 3 019 0 0 381,4 3 019 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 351,1 686 0 0 351,1 686 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 13 189,9 17 980 0 0 13 189,9 17 980 

Опис 

На кiнець звiтного перiоду пiдприємство має на балансi основнi засоби 

виробничого призначення. Основнi засоби вiдображенi в облiку за 

фактичними витрати на їх придбання, доставку, встановлення, 

спорудження та виготовлення. Майже всi основнi засоби становлять 

будiвлi та стави. Протягом року придбання: 

механiзми,будiвлi,транспортнi засоби  -3536,0 тис.грн.Вiдчуження: 

механiзми, будинки, споруди транспортнi засоби - 1632,4 тис.грн., 

Обмежень на використання основних засобiв не iснує. Амортизацiя по 

основним засобам нараховувалася згiдно ПКУ. Знос визначався 

методом прямолiнiйного списання i нараховувався щоквартально. 

 

2. Інформація щодо вартості чистих активів емітента 
Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів 

(тис.грн) 

12 578,3 3 637 

Статутний капітал (тис.грн) 238,2 238,2 

Скоригований статутний капітал 

(тис.грн) 

238,2 238,2 

Опис Розрахунок вартостi чистих активiв вiдбувався вiдповiдно до методичних рекомендацiй 

ДКЦПФР (Рiшення № 485 вiд 17.11.2004 року) та Положення (стандарт) бухгалтерського 

облiку 2"Баланс", затвердженого Наказом Мiнiстерства фiнансiв України 31.03.99 N 87. 

Визначення вартостi чистих активiв проводилося за формулою: Чистi активи = 

Необоротнi активи + Оборотнi активи + Витрати майбутнiх перiодiв- Довгостроковi 

зобов'язання - Поточнi зобов'язання - Забезпечення наступних виплат i платежiв - Доходи 

майбутнiх перiодiв. 

Висновок Розрахункова вартiсть чистих активiв Товариства за  2022 рiк бiльша за  розмiр його  

статутного капiталу.  

 

3. Інформація про зобов'язання та забезпечення емітента 
Види зобов’язань Дата Непогашена Відсоток за Дата 



виникнення частина 

боргу (тис. 

грн) 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього) X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за похідними цінними 

паперами) (за кожним видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 1 683,7 X X 

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 128 802,3 X X 

Усього зобов'язань та забезпечень X 130 486 X X 

Опис Заборгованiсть Товариства зумовлена дiєю цивiльно-правових 

договорiв, укладених Товариством з його контрагентами, 

термiн сплати по яких настав. 

 



4. Інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції 

№ 

з/п 

Основні 

види 

продукції 

Обсяг виробництва Обсяг реалізованої продукції 

у натуральній 

формі (фізична 

одиниця виміру) 

у грошовій формі 

(тис.грн) 

у відсотках до всієї 

виробленої 

продукції 

у натуральній 

формі (фізична 

одиниця виміру) 

 у грошовій формі 

(тис.грн) 

у відсотках до всієї 

реалізованої 

продукції 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 риба жива 

товарна 

626,17 54134,2 64,7 409,5 35405,6 100 



5. Інформація про собівартість реалізованої продукції 

№ з/п Склад витрат 
Відсоток від загальної собівартості реалізованої продукції 

(у відсотках) 

1 2 3 

1 Рибопосадковий матерiал 59,2 

2 Корма 16,1 

3 Паливно-мастильнi матерiали 3,7 

4 Заробiтна плата 14,3 

 

6. Інформація про осіб, послугами яких користується емітент 
Повне найменування юридичної особи або прізвище, 

ім'я, по батькові фізичної особи 

ПАТ "АКБ "Львiв" 

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 09801564 

Місцезнаходження 79008, Україна, Львівська обл., д/в р-н, 

м. Львiв, Сербська, 1 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид 

діяльності 

АЕ263485 

Найменування державного органу, що видав ліцензію 

або інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 12.10.2013 

Міжміський код та телефон 8032245-64-21 

Факс 8032245-64-21 

Вид діяльності юридична особа, яка здiйснює 

професiйну депозитарну дяльнiсть 

зберiгача цiнних паперiв 

Опис Зберiгання цiнних паперiв здiйснюється 

на пiдставi укладеного договору про 

вiдкриття рахункiв у цiнних паперах 

власникам, укладеного мiж емiтентом 

та зберiгачем. Договiр №8/Д-Е/2015 вiд 

20.10.2015 року. 

 

Повне найменування юридичної особи або прізвище, 

ім'я, по батькові фізичної особи 

Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональний депозитарiй України" 

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04071, Україна, Київська обл., д/в р-н, 

м. Київ, Тропiнiна,7-Г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид 

діяльності 

1340 

Найменування державного органу, що видав ліцензію 

або інший документ 

ДКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 08.05.2008 

Міжміський код та телефон 044 591-04-00 

Факс 044 482-52-14 

Вид діяльності депозитарiй цiнних паперiв 

Опис Договiр №Е- 4295 вiд 08.11.2011 року.  

 

Повне найменування юридичної особи або прізвище, 

ім'я, по батькові фізичної особи 

ТОВ "ПIДПРИЄМСТВО 

РОСАН-ЦIННI ПАПЕРИ" 

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 



відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 22335534 

Місцезнаходження 79000, Україна, Львівська обл., д/в р-н, 

м. Львiв, Манастирського ,2а 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид 

діяльності 

АЕ №263310 

Найменування державного органу, що видав ліцензію 

або інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 12.09.2013 

Міжміський код та телефон 8032294-87-76 

Факс 8032294-87-75 

Вид діяльності юридична особа, яка здiйснює 

професiйну депозитарну дяльнiсть 

зберiгача цiнних паперiв 

Опис Договiр про надання реєстру власникiв 

цiнних паперiв № ДМР -3/20 вiд 

31.03.2020 р. 

 

 

Фінансова звітність 

малого підприємництва 

КОДИ 

Дата (рік, місяць, 

число) 
2023.01.01 

Підприємство 

Приватне акцiонерне товариство 

"ЛЬВIВСЬКИЙ ОБЛАСНИЙ 

ВИРОБНИЧИЙ РИБНИЙ КОМБIНАТ" 
за ЄДРПОУ 22397707 

Територія   за КАТОТТГ 
UA4610011

0210011652 

Організаційно-пра

вова форма 

господарювання 

Акціонерне товариство за КОПФГ 230 

Вид економічної 

діяльності 
Прісноводне рибництво (аквакультура) за КВЕД 03.22 

Середня кількість працівників, осіб: 66 

Одиниця виміру: тис.грн. з одним десятковим знаком 

Адреса, телефон: 81642, Львівська обл., Миколаївський р-н, с. Рудники, Рибгоспна, 9, 032593-35-52 

 

1. Баланс 
на 31.12.2022 p. 

Форма №1-м 

Код за ДКУД 1801006 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

I. Необоротні активи    

Нематеріальні активи 1000 0 0 

    Первісна вартість 1001 2,4 0 

    Накопичена амортизація 1002 (2,4) (0) 

Незавершені капітальні інвестиції 1005 0 6801,3 

Основні засоби 1010 13189,9 17980,4 

    первісна вартість 1011 23015,7 28628,1 



    знос 1012 (9825,8) (10647,7) 

Довгострокові біологічні активи  1020 0 0 

Довгострокові фінансові інвестиції 1030 0 0 

Інші необоротні активи 1090 0 0 

Усього за розділом I 1095 13189,9 24781,7 

II. Оборотні активи    

Запаси: 1100 17826,1 38591 

    у тому числі готова продукція 1103 0 0 

Поточні біологічні активи 1110 161,9 152,1 

Дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги 1125 1181,1 1765 

Дебіторська заборгованість за розрахунками з бюджетом 1135 68,8 9261,4 

    у тому числі з податку на прибуток 1136 0 0 

Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 4157,2 42851,9 

Поточні фінансові інвестиції 1160 0 0 

Гроші та їх еквіваленти 1165 17244 25517,9 

Витрати майбутніх періодів 1170 0 0 

Інші оборотні активи 1190 147,1 143,3 

Усього за розділом II 1195 40786,2 118282,6 

III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та 

групи вибуття 
1200 0 0 

Баланс 1300 53976,1 143064,3 

 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

I. Власний капітал    

Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 238,2 238,2 

Додатковий капітал 1410 9151,8 9151,8 

Резервний капітал 1415 59,9 59,9 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 -5812,9 3128,4 

Неоплачений капітал 1425 (0) (0) 

Усього за розділом I 1495 3637 12578,3 

II. Довгострокові зобов`язання, цільове фінансування 

та забезпечення 
1595 574,4 824,4 

III. Поточні зобов'язання    

Короткострокові кредити банків 1600 0 0 

Поточна кредиторська заборгованість за: довгостроковими 

зобов'язаннями 
1610 33992,5 118340,7 

    товари, роботи, послуги 1615 2223,1 2742,3 

    розрахунками з бюджетом 1620 1368,8 1683,7 

    у тому числі з податку на прибуток 1621 0 0 

    розрахунками зі страхування 1625 0,2 19,6 

    розрахунками з оплати праці 1630 0 0 

Доходи майбутніх періодів 1665 0 0 

Інші поточні зобов'язання 1690 12180,1 6875,3 

Усього за розділом III 1695 49764,7 129661,6 

IV. Зобов'язання, пов'язані з необоротними активами, 

утримуваними для продажу, та групами вибуття 
1700 0 0 

Баланс 1900 53976,1 143064,3 

Примітки: д/в 

 



2. Звіт про фінансові результати 
за 2022 рік 

Форма №2-м 

Код за ДКУД 1801007 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг) 
2000 29502,2 29661,4 

Інші операційні доходи 2120 1792,1 3743,9 

Інші доходи 2240 201,3 373,7 

Разом доходи (2000 + 2120 + 2240) 2280 31495,6 33779 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 (14628,1) (24258,3) 

Інші операційні витрати 2180 (7926,2) (4969,6) 

Інші витрати 2270 (0) (0) 

Разом витрати (2050 + 2180 + 2270) 2285 (22554,3) (29227,9) 

Фінансовий результат до оподаткування (2280 - 2285) 2290 8941,3 4551,1 

Податок на прибуток 2300 (0) (0) 

Чистий прибуток (збиток) (2290 - 2300) 2350 8941,3 4551,1 

Примітки: д/в 

 

Керівник    Качан А.В. 

 

Головний бухгалтер   Заверуха А.З. 



XVI. Твердження щодо річної інформації 
Рiчна фiнансова звiтнiсть,пiдготовлена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку,що 

вимагаються згiдно iз Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в 

Українi", мiстить достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про стан 

активiв,пасивiв,фiнансовий стан , прибутки та збитки емiтента,а також про те,що звiт 

керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про розвиток i здiйснення 

господарської дiяльностi та стан емiтента разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, 

з якими стикаються у своїй господарськiй дiяльностi. 

 

 

 

XIX. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні 

папери, що виникала протягом звітного періоду 

Дата 

виникнення 

події 

Дата оприлюднення 

Повідомлення 

(Повідомлення про 

інформацію) у 

загальнодоступній 

інформаційній базі 

даних НКЦПФР або 

через особу, яка 

провадить 

діяльність з 

оприлюднення 

регульованої 

інформації від імені 

учасників 

фондового ринку 

Вид інформації 

1 2 3 

29.03.2022  Відомості про зміну складу посадових осіб емітента 

12.05.2022  Відомості про зміну складу посадових осіб емітента 

06.07.2022  Відомості про набуття прямо або опосередковано особою 

(особами, що діють спільно) з урахуванням кількості акцій, які 

належать їй та її афілійованим особам, домінуючого 

контрольного пакета акцій 

05.09.2022  Відомості про зміну складу посадових осіб емітента 

07.10.2022  Відомості про зміну складу посадових осіб емітента 

11.10.2022  Відомості про зміну складу посадових осіб емітента 

 


